Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria da Casa Civil

TERMO DE COOPERACAO N ©001/2025

Termo de Cooperacdo que entre si celebram o
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL -
SCV e a ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO
ESPIRITO SANTO - ESESP, tendo por

objeto a contratacdo de Intérprete de Libra para
atuar nas diversas atividades e eventos
promovidos pelo Estado do Espirito Santo.

O SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL - SCV, inscrito no CNPJ sob o n°
03.506.307/0001-57, com sede na Rua Sete de Setembro, 362, Palacio da Fonte Grande,
Centro, Vitoria, CEP 29015-905 neste ato representada pelo Secretario, Sr. JOSE MARIA
DE ABREU JUNIOR, portadora da Carteira de Identidade n° 531.515 expedida pelo
SPTCI/ES, inscrito no CPF sob o n° 827.096.027- 68, brasileiro, casado, doravante
denominado CONCEDENTE, e a ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESPIRITO
SANTO - ESESP, inscrito no CNPJ sob o n° 35.964.162/0001-24 com sede na Rua
Francisco Funddo, n° 155, Morada de Camburi, Vitéria, CEP 29062-545, doravante
denominado EXECUTANTE, neste ato representado pelo sua Diretora Presidente, Sra.
LAIS ALVEZ GARCIA, portador da carteira de identidade n° 2.085.898, expedida pela
SSP/ES e inscrito no CPF sob o n°. 059.173.187-86, em conformidade com os autos do
processo n°. 2021-11M81 e com fundamento na Lei n°. 11.677/2022; no Decreto Estadual
n°. 3541-R, de 12/03/2014, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO, que
se regerd pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui 0 objeto deste Termo de Cooperacdo a Contratacdo de profissional de
Intérprete de Libras para atuar nas diversas atividades e eventos promovidos pelo Governo
do Estado do Espirito Santo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES

A efetivacdo do presente Termo de Cooperacéo dar-se-a mediante descentralizacao
de créditos orcamentarios e do repasse dos respectivos recursos financeiros da
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL — SCV para a ESCOLA DE SERVICO
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria da Casa Civil

PUBLICO DO ESPIRITO SANTO - ESESP.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
I = Compete ao CONCEDENTE:

a) descentralizar os créditos orcamentarios e repassar 0S respectivos recursos
financeiros necessarios a execucdo do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA;

b) prestar a colaboragédo solicitada pelo EXECUTANTE, na medida de sua
capacidade e em conformidade com seu regimento interno;

c) avaliar o desenvolvimento dos programas e projetos previstos neste
instrumento, juntamente com o0 EXECUTANTE.

d) colaborar, quando solicitado pelo EXECUTANTE, na elaboracdo dos
instrumentos juridicos necessarios a execucao do presente instrumento;

e) aprovar os instrumentos juridicos necessarios a execucdo do presente
Termo de Cooperacao.

Il —Compete ao EXECUTANTE:

a) elaborar, em parceria com o CONCEDENTE, os instrumentos juridicos
necessarios a execucao do presente instrumento, de modo a atingir as metas deste
Termo de Cooperacao;

b) proporcionar suporte administrativo, técnico, financeiro e humano para o
necessario e fiel cumprimento do acordado neste instrumento;

c) apresentar relatérios sintéticos como forma de prestacdo de contas mensal
demonstrando, no minimo, os O6rgdos ou entidades envolvidos, a categoria de
programacao e o respectivo valor indicado por elemento de despesa e fonte de
recursos;

d) apresentar prestacao de contas final do total dos recursos recebidos.

CLAUSULA QUARTA —DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para a execucdo do objeto deste TERMO DE COOPERACAO, serdo destinados
recursos no valor de R$ 112.200,00 (Cento e doze mil e duzentos reais) para o periodo de
julho de 2025 a dezembro de 2026, sendo a distribuicdo dos recursos nos respectivos
exercicios definido em portaria publicada, no minimo, anualmente pelo CONCEDENTE, a
conta de dotacdo consignada na Lei Orcamentaria Anual — LOA, Natureza da Despesa
3.3.91.39, a ser descentralizado via Nota de Descentralizacdo de Crédito — DC. Os
recursos necessarios a execucdo do objeto do presente termo de cooperagdo, para o
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria da Casa Civil

exercicio de 2025 e 2026.

Paragrafo Unico. As dotacles recebidas para o desenvolvimento das a¢fes objeto
do presente Termo de Cooperacgéao serdo utilizadas exclusivamente para o fim proposto.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacao vigorara por 18 (dezoito) meses, a

partir da sua assinatura, acrescido de 30 (trinta) dias de prazo para a apresentacdo da
prestacao de contas.

Paragrafo uUnico. Havendo atraso na execuc¢do do objeto deste Termo de
Cooperacgdo, o prazo de vigéncia do instrumento sera prorrogado de oficio pelo
CONCEDENTE, antes do seu término, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Os saques dos recursos serdo efetuados somente para o pagamento das despesas
relacionadas com o objeto deste termo de cooperacdo, mediante Ordem Bancaria, em
favor dos titulares do crédito.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

O CONCEDENTE, por meio de técnico especialmente por ele indicado, fard o
acompanhamento, a supervisao e a avaliacdo do Termo de Cooperacao e, por ocasido da
prestacdo de contas, o referido técnico emitira parecer conclusivo acerca do atingimento
do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente TERMO DE COOPERACAO sera publicado no Diario
Oficial do Estado as expensas do CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA - DO FORO
Fica eleito o foro do Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado do Espirito

Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir
davidas decorrentes do presente convénio, que ndo puderem ser resolvidas
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria da Casa Civil

administrativamente.

JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR
Secretaria de Estado DA CASA CIVIL

LAIS ALVES GARCIA
Diretora Presidente da ESESP/ES
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

PLANO DE TRABALHO

1. CONCEDENTE

ORGAO/ENTIDADE CONCEDENTE
Secretaria de Estado da Casa Civil - SCV

CNPJ/MF
03.506.307/0001-57

ENDERECO
Rua Sete de Setembro, N°362 - Centro
CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE
Vitoria ES 29015-905 (27) 3636 -1492
NOME DO RESPONSAVEL CPF
JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR 827.096.027-68
CART. IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR [CARGO FUNCAO |MATRICULA
531.515 SPTCI/IES Secretéaria 334008
ENDERECO CEP
Rua Sete de Setembro, N°362 - Centro 29.015-905

2. EXECUTANTE
ORGAO/ENTIDADE EXECUTANTE CNPJ/MF
Escola de Servi¢o Publico do Espirito Santo - ESESP 35.964.162/0001-24
ENDERECO
R. Francisco Fundéo, 155 - Morada de Camburi
CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE
Vitoria ES 29062-545 (27) 3636.6713
NOME DO RESPONSAVEL CPF
Lais Alves Garcia 059173187-86
CART.IDENTIDA ORGAO EXPEDIDOR |[CARGO FUNCAO |[MATRICULA
2085898 SSP/ES Diretora Presidente 3007600
ENDERECO CEP
Vitoria ES
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3. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO PERIODO DE DURACAO

AcessibilidadES: Direito & comunicacao e a informac&o INiCIO TERMINO
(Contratacdo de Intérprete de Libras) Julho/2025 Dezembro/2026
OBJETO

Contratacao de Intérprete de Libras para atuar nas diversas atividades e eventos promovidos pelo
Governo do Estado.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Comunicar-se é algo do convivio no qual compartilhamos emog0es, ideias, sentimentos, mensagens e
nos constituimos como humanos, haja vista que possuimos os nossos valores, histérias de vida, cultura,
crengas e a necessidade de interagirmos e de nos comunicarmos uns com 0s Outros.

Nessa perspectiva, ao nos reportarmos a administracdo publica e aos seus diversos tipos de
atendimentos, também percebemos a importancia da interacdo, da informacdo e da comunicacdo de
modo cuidadoso e responsével, procurando atender a todas as pessoas, sobretudo aquelas pessoas
surdas, com deficiéncia auditiva e visual, que procuram os Orgédos publicos em busca de servigos, de
atendimentos e de informagdes.

Levando em consideracdo, as pessoas com deficiéncia e os seus direitos que precisam ser garantidos,
torna-se relevante trazermos a tona as Leis que estabelecem o direito a informacdo e a comunicacéo as
pessoas com deficiéncia auditiva e surdez.

Do ponto de vista legal, € obrigacdo de que érgdos publicos garantam o acesso a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), a fim de proporcionar o efetivo e amplo atendimento das pessoas surdas ou com
deficiéncia auditiva, conforme previsto na Lei Federal 10.436/2002, regulamentada pelo Decreto Federal
5.626/2005:

Art. 26. O Poder Publico, as empresas concessionarias de servicos publicos e os 6rgdos da
administracdo publica federal, direta e indireta, deverdo garantir as pessoas surdas ou com
deficiéncia auditiva o seu efetivo e amplo atendimento, por meio do uso e da difuséo da Libras e da
tradugdo e da interpretagé@o de Libras - Lingua Portuguesa. (Redacdo dada pelo Decreto n® 9.656,
de 2018)

§ 1° Para garantir a difusdo da Libras, as instituicdes de que trata o caput deveréo dispor de, no
minimo, cinco por cento de servidores, funcionarios ou empregados com capacitagdo basica em
Libras. (Redacao dada pelo Decreto n°® 9.656, de 2018)

§ 2° Para garantir o efetivo e amplo atendimento das pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva, o
Poder Publico, as empresas concessiondarias e permissionarias de servi¢os publicos e os 6rgaos da
administracdo publica federal, direta e indireta, poderdo utilizar intérpretes contratados
especificamente para essa funcéo ou central de intermediacdo de comunicacéo que garanta a oferta
de atendimento presencial ou remoto, com intermediacdo por meio de recursos de videoconferéncia
on-line e webchat, a pessoa surda ou com deficiéncia auditiva. (Redacao dada pelo Decreto n°
9.656, de 2018)

§ 3° O Poder Publico, os 6rgdos da administragdo publica estadual, municipal e distrital e as
empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos buscardo implementar as medidas
referidas neste artigo como meio de assegurar as pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva o
efetivo e amplo atendimento previsto no caput . (Incluido pelo Decreto n°® 9.656, de 2018)

Percebemos que para garantir o efetivo e amplo atendimento as pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva, o poder publico pode lancar méo de utilizar intérpretes contratados especificamente para essa
funcdo para que assim, seja executada, por meio de tais alternativas, a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de
2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia em seu Art. 3° institui que:
Para fins de aplicagdo desta Lei, consideram-se:
| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, de espagos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacbes, transportes,
informacdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros
servigos e instalacdes abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na
zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida (BRASIL,
2015, grifo nosso).
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Jaem seu Art. 8° estabelece que:

[...] dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar a pessoa com deficiéncia, com prioridade,
a efetivagcdo dos direitos referentes a vida, a salude, a sexualidade, a paternidade e a maternidade, a
alimentacdo, a habitacdo, a educacdo, a profissionalizagéo, ao trabalho, & previdéncia social, a
habilitacéo e a reabilitagdo, ao transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao
lazer, a informagdo, a comunicagdo, aos avangos cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao
respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constituicdo
Federal, da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e
das leis e de outras normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e econdmico (BRASIL,
2015, grifo nosso).

Podemos observar a mesma recomendacdo no Art. 92 que nos diz: “A pessoa com deficiéncia tem direito
a receber atendimento prioritario, sobretudo com a finalidade de: V - acesso a informacdes e

disponibilizagao de recursos de comunicagao acessiveis [...]".

Do ponto de vista legal percebemos a importancia de garantir o direito a informacdo e a comunicacéo as
pessoas com deficiéncia auditiva e as pessoas surdas do estado do Espirito Santo.

Vale destacar que no Brasil, segundo o Censo do IBGE de 2010, 10.787.076 pessoas da populagéo
nacional possuem deficiéncia auditiva. No Espirito Santo, segundo dados do ultimo Censo — IBGE 2010,
a populacdo esta estimada em 3.512.672 pessoas, dentre essas 824.095 apresentam algum tipo de
deficiéncia, sendo que destas, 169.076 tem algum tipo de deficiéncia auditiva e segundo dados do IBGE
de 2020, no Espirito Santo, existem 41. 899 pessoas surdas (IBGE, 2020).

Por ser uma comunidade minoritaria linguistica e culturalmente, os surdos enfrentam inimeras barreiras
na acessibilidade a diversos servicos publicos. Diante deste contexto surge a necessidade de criar
mecanismos que garantam o direito a informacgéo e a comunicacao.

A contratacdo do profissional Intérprete de Libras ira garantir o direito a informacdo e a comunicacdo em
eventos virtuais e presenciais ofertados pelo governo do Estado, como também atuard diretamente nas
reuniBes do Conselho Estadual dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia — CONDEF.

Diante do exposto justificamos a necessidade de garantir que as atividades que necessitem de
interpretacdo de libras possam contar com profissional qualificado para a interpretacdo da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS como uma das ac¢des do projeto: AcessibilidadES: direito a informagéao
e a comunicagao.

4. QUANTITATIVO DE HORAS DE EXERCICIO DO PROFISSIONAL

Total de 1200 (horas), sendo 600 horas para cada ano de exercicio. Ou seja, 600 horas em 2025 e 600 horas

em 2026.

5. PLANO DE APLICACAO (R$ 1,00)

ANO 2025/2026

- NATUREZA DA DESPESA = CONCEDENTE | EXECUTANTE TOTAL
CODIGO ESPECIFICACAO
3.3.90.36 [Contratacdo Intérprete de Libras 102.000,00 102.000,00
3.3.90.47 Encargos 10.200,00 10.200,00
TOTAL 112.200,00 112.200,00

ANO 2025
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- NATUREZA DA DESPESA ~ CONCEDENTE | EXECUTANTE | TOTAL
CODIGO ESPECIFICACAO
3.3.90.36 [Contratacao Intérprete de Libras 51.000,00 51.000,00
3.3.90.47 |Encargos 10.200,00 10.200,00
TOTAL 61.200,00 61.200,00
ANO 2026
- NATUREZA DA DESPESA = CONCEDENTE | EXECUTANTE | TOTAL
CODIGO ESPECIFICACAO
3.3.90.36 [Contratacéo Intérprete de Libras 51.000,00 51.000,00
3.3.90.47 |Encargos 10.200,00 10.200,00
TOTAL 61.200,00 61.200,00
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
SCV (6rgéo Concedente) — 2025
META| Mar/25 |Abr/25 |[Mai/25 |Jun/25 [Jul/25 |Ago/25 |Set/25 |Out/25 |Nov/25 |Dez/25
01 61.200,00
SCV (6rgéo Concedente) — 2026
META | Jan/26|Fev/26 |Mar/26|Abr/26|Mai/26|Jun/26|Jul/26 | Ag/26 |Set/26 |Out/26|Nov/26|Dez/26
01 61.200,00

7. DECLARACAO

LAIS ALVES GARCIA

Diretora Presidente - ESESP

Na qualidade de representante legal do Executor, declaro para fins de prova junto ao 6rgéo
concedente, para efeitos e sob as penas da lei que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou entidade da administracdo publica
estadual, que impega a transferéncia de recursos or¢amentérios/financeiros, na forma
estabelecida neste plano de trabalho

8. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Aprovo o Plano de Trabalho

JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR
Secretaria de Estado da Casa Civil
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO CASA CIVIL
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS DE INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS EM
FAVOR DA ESESP PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE TRADUTORES
INTERPRETES DE LIBRAS, QUE ATUARAO NA ACESSIBILIDADE
COMUNICACIONAL NOS EVENTOS OFICIAIS DO GOVERNO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

Vitéria

2026
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO CASA CIVIL
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS DE INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. DADOS DO CONCEDENTE E RESPONSAVEL

1.1. Orgao/Entidade Concedente

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL - SCV,

CNPJ/MF: n2 03.506.307/0001-57,

Endereco: Rua Sete de Setembro, 362, Paldcio da Fonte Grande,
Cidade/UF/CEP: Centro, Vitoria, CEP 29015-905

Contato: gabinete@casacivil.es.gov.br

1.2. Representante Legal do Orgao Concedente
Nome: JOSE MARIA DE ABREU JUNIOR,
Cargo: Secretario de Estado da Casa Civil

Contato: gabinete@casacivil.es.gov.br

1.3. Responsavel Técnico pelo Projeto
Nome: Luiz Anhaia Vasconcelos

Cargo: GERENTE FG-GE SUPED

| Contato: suped@casacivil.es.gov.br

2. IDENTIFICACAO E PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO
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2.1. Titulo do Projeto

contratacao de Intérprete de Libras.

2.2. Duragao Total do Projeto e Vigéncia

Inicio: Fevereiro/2026

Término: Dezembro/2026

AcessibilidadES: Direito a comunicacédo e a informacédo. Termo de Cooperagao

Duracgao Total: 11 meses
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO CASA CIVIL
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS DE INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3. CARACTERIZACAO DO PROJETO, OBJETO E OBJETIVOS

Contratacao de Intérprete de Libras para atuar nas diversas atividades e eventos
promovidos pelo Governo do Estado.

3.1. Objeto

Descentralizacdo de recursos orgamentarios em favor da ESESP para
contratacdo de servicos de Tradutores Intérpretes de LIBRAS, que atuardo na
acessibilidade comunicacional nos eventos oficiais do governo do Estado do
Espirito Santo.

3.2. Contextualizagao e Justificativa

Comunicar-se é algo do convivio no qual compartiihamos emocgdes, ideias,
sentimentos, mensagens e nos constituimos como humanos, haja vista que
possuimos 0s nossos valores, historias de vida, cultura, crengas e a necessidade
de interagirmos e de nos comunicarmos uns com os outros.

Nessa perspectiva, ao nos reportarmos a administragcdo publica e aos seus
diversos tipos de atendimentos, também percebemos a importancia da interagao,
da informagao e da comunicagao de modo cuidadoso e responsavel, procurando
atender a todas as pessoas, sobretudo aquelas pessoas surdas, com deficiéncia
auditiva e visual, que procuram os Orgdos publicos em busca de servicos, de
atendimentos e de informacoes.

3.3. Objetivos

3.3.1 Objetivo Geral: Descentralizar de recursos orgamentarios em favor da

ESESP para contratacédo de servicos de Tradutores Intérpretes de LIBRAS

3.3.2 Objetivos Especificos:

Garantir o direito a informagdo e a comunicagdo em eventos virtuais e

presenciais ofertados pelo governo do Estado
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Fornecer Tradutores Intérpretes de Libras nas reunides do Conselho Estadual dos

Direitos das Pessoas com Deficiéncia — CONDEF.

Garantir que as atividades que necessitem de traducao e interpretacédo de libras

possam contar com profissional qualificado em LIBRAS.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DO PROJETO

Como dito anteriormente, comunicar-se é algo do convivio humano. E, nessa
perspectiva, ao nos reportarmos a administracdo publica e aos seus diversos
tipos de atendimentos, também percebemos a importancia da interacdo, da
informacdo e da comunicagdo de modo cuidadoso e responsavel, procurando
atender a todas as pessoas, sobretudo aquelas pessoas surdas usuarias da
Lingua Brasileira de Sinais.

Do ponto de vista legal, € obrigacdo de que érgaos publicos garantam o acesso a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a fim de proporcionar a acessibilidade
comunicacional para o efetivo e amplo atendimento das pessoas surdas,
conforme previsto na Lei Federal 10.436/2002, regulamentada pelo Decreto
Federal 5.626/2005. Como também, o poder publico tem a obrigacdo de langar
mao da utilizagdo de tradutor intérprete de libras (TILS) contratados
especificamente para essa funcdo, como esta expresso na Lei n°® 13.146, de 6 de
julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia.

A opc¢ao pela contratacdo de servigos de Tradutores Intérpretes de LIBRAS via
contrato de descentralizagdo justifica-se pela natureza do objeto, em que a
Administracdo ndo busca selecionar um unico vencedor, mas sim habilita todos os
interessados que atendam as condi¢des fixadas no edital. Ndo ha disputa de
precos entre os interessados, uma vez que o valor da remuneracédo é fixado
previamente pela administracio e aceito pelos credenciados.

Desta maneira, 0 modelo permite a contratacdo paralela e nao excludente,
garantindo continuidade e pluralidade na prestagao dos servigos, como também, a
transparéncia no acesso dos particulares as contratagdes publicas.

Diante do exposto, na forma contida nos art. 74 e 79 da Lei n°® 14.133/2021, resta
demonstrada a regularidade da contratagcdo direta por inexigibilidade, via
credenciamento, por ser a solugdo mais vantajosa para atender a demanda de
forma continua e democratica.
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5. PUBLICO-ALVO

Participantes surdos que requeiram servi¢o de traducéo e Interpretacao de Libras
nos eventos e reunidées promovidas e organizadas pelo governo do estado do
Espirito Santo.

5.1 Publico-Alvo e Quantitativo Estimado

Publico-Alvo de Quantitativo

Oferta (curso/aula) Titulo/Siala cada Estimado de N° de
Proposta 9 = Vagas por Turmas
Oferta/Formacgao turma

Participantes surdos
que requeiram

Trad_utor TS TILS servicos de tradugdo Sob demanda 509

de Libras ; = demanda
e interpretagao de
LIBRAS

6. ESTRUTURA, CONTEUDO E OPERACIONALIZACAO DAS FORMAGOES

Os eventos serao operacionalizados pelo governo do estado do Espirito Santo
nas modalidades a distancia, hibrida e presencial e serao apresentados de forma
sincrona, assincrona ou hibrida.

6.1. Estrutura de Cada Formagao

Carga
Oferta (curso/aula) Horaria Modalidade
Total (CH)
Tradutor Intérprete de Libras 600 horas ESEICEl,  Mnke, EAD (E0

demanda)

6.2 Total de Profissionais a serem contratados mediante credenciamento:

Carga Horaria (CH)
Oferta (curso/aula) Categoria individual do
profissional

Tradutor Intérprete de

Libras Sob demanda

Traducgao e Interpretagcao em Libras

6.2.1 Critérios de aptidao dos profissionais a serem contratados mediante
credenciamento
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Profissional Tradutor e Intérprete de Libras devidamente habilitado em acordo a
Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002 e a sua regulamentagéo pelo Decreto N°
5.626 2005. Como também, em respeito regulamentagao da profissdo de Tradutor
e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS dada pela Lei n°® 12.319/2010

e alterada pela Lei N° 14.704/2023.

Oferta (curso/aula) Critério de aptidao Documengo_s
comprobatoérios
Conforme edital de Conforme edital de
Tradutor Intérprete de Libras credenciamento da credenciamento da
Esesp Esesp

6.3 Conteudo Programatico

Oferta (curso/aula) Ementa

Tradutor Intérprete de Libras N&o aplica

6.4 Demonstrativo de Carga Horaria e Quantitativo de Docentes por Turma

Horas a serem Total de horas

Oferta (curso/aula) Dc:‘f::e::es contratadas por a serem
profissional contratadas
Tradutor Intérprete de Libras el Zely eRmEEE ely Tk
demanda

Total

6.5 Operacionalizagao e Periodo de Execugao das Formagdes — Cronograma

Periodo de Local da Total de
Oferta (curso/aula) Execugao Realizacso Vagas por
por turma ¢ turma
Tradutor Intérprete de Libras ?ggggg it gggan da ggrt;an da
Total Sl

demanda
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7. DA MATRICULA

N&o se aplica por compreender que os servigos de Tradutores Intérpretes de
LIBRAS serdo utilizados em eventos e reunides sem carater educacional,
previsdo de quantitativo de publico e com objetivo de garantir o direito a
informacdo e a comunicagdo em eventos virtuais e presenciais ofertados pelo

governo do Estado.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO E DESEMBOLSO

8.1 Cronograma de Execugéo das Formagdes:

[Conforme Anexo ]

8.2 Planilha Resumo do Projeto e Desembolso:

[Detalhar e justificar o montante financeiro a ser descentralizado]

[Conforme Anexo ]

9. CERTIFICACAO

N&o se aplica devido ao carater nao educacional formal dos eventos e reunides

9.1 Criterios de Certificagcao

Nao se aplica devido ao carater ndo educacional formal dos eventos e reunides
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10. INDICADORES

| N&o se aplica devido ao carater ndo educacional formal dos eventos e reunibes

11. ANALISE DE RISCOS DO PROJETO

[Conforme Anexo 1]
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12. RESPONSABILIDADES DAS PARTES

12.1. Responsabilidades do Concedente

121.1. Efetuar a descentralizacdo orcamentaria externa, observados o0s
prazos, normas e procedimentos aplicaveis.
1212 Planejar, coordenar, acompanhar e fiscalizar a execucio de todas as

ofertas formativas decorrentes da descentralizacdo, sob o0s aspectos
quantitativos e qualitativos, comunicando formalmente via EDOCS a ESESP
quaisquer ocorréncias, imegularidades ou fatos que demandem a adocao de
providéncias.

12.1.3. Designar formalmente servidores responsaveis pelo
acompanhamento e pela fiscalizac&o da execucao do termo de cooperacao.

1214 Fomecer a ESESP e a equipe do projeto todas as informactes
necessarias a adequada execucdo deste Termo de Referéncia.

1215 Contribuir para a formacao de banco de credenciados que atendam
aos requisitos do projeto e aos critérios estabelecidos no edital vigente, para
que ocorra as contratacGes necessarias para a execucéo das formacbes
previstas neste Termo de Referencia

1216 Prever, no plangjamento da oferta, o tempo necessario para a
contratacio de docentes conteudistas (se houver a necessidade respectiva
prestacédo de servico), assegurando a disponibilidade dos materiais antes do
inicio do curso.

121.7. Analisar e manifestar-se formalmente sobre os contetudos produzidos
para atendimento da demanda;
12.1.6. Assegurar que a(s) oferta(s) prevista(s) no Termo de

Referéncia contemple(m) todas as medidas necessarias a promocao da
incluséo e da acessibilidade

1219 Viabilizar o local para a realizacio da oferta presencial, nos casos em
que os cursos forem realizados fora das dependéncias da ESESP, garantindo
a disponibilidade dos recursos de infraestrutura, bem como 0s recursos
multimidias necessarios.
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12.1.10. Disponibilizar todo o material necessano aos discentes para a
adequada execucéo da oferta formativa, quando aplicavel.
12.1.11. Responsabilizar-se pela divulgacédo da oferta formativa, pela gestéo

das inscricoes e pelo envio da lista de inscritos devidamente qualificada a
ESESP;

12.112. Assegurar o alcance e o cumprimento do quantitativo minimo de
inscritos necessario a efetiva execucio de cada oferta formativa, observados
05 principios da administracéo publica, de modo a prevenir prejuizos ao erario.

12.1.13. Garantir a execucio da oferta na data e na carga horana previstas no
contrato, comunicando imediatamente & ESESP qualquer alteracao,
devidamente justiicada e acompanhada de manifestacdo formal de
concordancia. Tais informactes devera ser encaminhas em formulario padréo
a ser disponibilizado pela ESESP via e-flow.

12.1.14. Informar, em formulario padréo a ser disponibilizado pela ESESP via
e-flow qualguer alteracdo no cronograma previamente aprovado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante manifestacdo formal
assinada pelo responsavel técnico.

12.1.15. Assegurar que toda e qualquer solicitacao relacionada a execucéo da
oferta seja realizada exclusivamente por meio do processo de
descentralizacéao, em formulario padrao a ser disponibilizado pela ESESP via

e-flow.

12.1.16. Emitir manifestacdo formal acerca da execucido dos servicos
prestados pelo contratado, nos casos de projetos executados fora do ambito
da Escola, por meio de oficio ou documento equivalente, devidamente
instruido com a documentacdo comprobatoria pertinente, tais como lista de
presenca e registros fotograficos, inclusive quando se tratar de ofertas na
modalidade a distancia (EAD).
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12.1.17. Emitir, ao final de cada modulo, etapa ou acéo formativa, relatorio ou
manifestacéo formal atestando sua efetiva realizacao e o alcance dos objetivos
programados.

12.1.18. Disponibilizar registros fotograficos das actes formativas realizadas
e, nos casos de oferta na modalidade a distancia (EAD), capturas de tela que
contenham a imagem de todos os participantes da oferta, inclusive do
profissional contratado, bem como a lista completa dos participantes,
elaborada conforme o padrao disponibilizado pela ESESP.

12.1.19. Garantir a aplicacdo de instrumento de avaliacdo dos docentes pelos
discentes, conforme os procedimentos adotados pela ESESP.
12.1.20. Assumir integralmente a responsabilidade pelos riscos do projeto,

incluindo sua identificacdo, analise e mitigacdo, na condicdo de Grgéo
concedente.
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12.1.21. Garantir, em conjunto com a ESESP, a observéancia da legislacéo
vigente e dos critérios de contratagéo previstos no edital de credenciamento,
assegurando o respeito aos principios da Administracdo Publica.
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12.1. Responsabilidades da ESESP

12.1.1. Zelar pela adequada utilizacao dos recursos publicos sob sua
responsabilidade, observando os principios da legalidade, da economicidade,
da eficiéncia e da responsabilidade fiscal.

12.1.2. Aplicar a legislagao vigente relativa ao regime de contratacdo,
especialmente no que se refere a contratagdo por inexigibilidade e ao
procedimento de credenciamento, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e demais
normativos aplicaveis.

12.1.3. Assegurar a transparéncia, a impessoalidade e a rotatividade nos
processos de contratagao de docentes e demais profissionais envolvidos, em
conformidade com os critérios estabelecidos nos editais e regulamentos
vigentes.

12.1.4. Efetuar as contratagées em prazo compativel com o planejamento das
agbes descritas no Termo de Referéncia, de modo a assegurar a regular e
tempestiva execugao das atividades previstas.

12.1.5. Promover a contratagdo de profissionais devidamente credenciados,
com qualificacdo compativel com os conteudos programaticos e as tematicas
a serem desenvolvidas.

12.1.6. Designar formalmente os fiscais responsaveis pelo acompanhamento
e pela fiscalizagao dos contratos de contratagao de docentes e das demais
categorias profissionais envolvidas.

12.1.7. Arcar integralmente com as obrigagées legais decorrentes da
contratacao de profissionais para execucdo das agoes formativas.
12.1.8. Garantir, quando a execugao da oferta ocorrer nas dependéncias da

ESESP, o adequado funcionamento das instalagbes, bem como a
disponibilidade dos recursos de infraestrutura e dos equipamentos de
multimidia necessarios.
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12.1.9. Disponibilizar e garantir o pleno funcionamento da plataforma de
ensino da ESESP, nos casos em que a oferta for realizada na modalidade a
distancia (EAD).

12.1.10. Disponibilizar aos docentes conteudistas contratados o Manual de
Orientagdes para Docentes Conteudistas, bem como os demais documentos
normativos aplicaveis.

12.1.11. Disponibilizar aos profissionais contratados a lista de presenca, com
base nas informagdes encaminhadas pelo 6érgao demandante, para fins de
controle e registro da frequéncia dos participantes.
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12.1.12. Acompanhar o registro da frequéncia dos participantes,
condicionando a certificagdo ao cumprimento do percentual minimo
estabelecido para cada médulo ofertado.

12.1.13. Zelar pela guarda, preservacao e correta utilizagdo dos materiais
produzidos no ambito das acées formativas, bem como daqueles que forem
encaminhados ou devolvidos a ESESP.

12.1.14. Elaborar e apresentar relatério de prestacao de contas, nos prazos
previstos, conforme estabelecido nos normativos aplicaveis.

12.1.15. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitado pelos
6rgaos de controle ou pelas instdncias competentes.

12.1.16. Apoiar o Concedente na divulgagdo da oferta formativa e nas
inscricdes.

12.1.17. Certificar os cursistas apos a conclusdo integral da carga horaria

prevista Projeto

13. GESTAO E FISCALIZAGAO DO PROJETO

| 13.1. Gestao e Fiscalizagao

GERENCIA POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (GEPPED)
13.2 Equipe responsavel pela elaboragao do projeto

FERNANDA RODRIGUES SIMOES

14. SOLICITACAO E APROVAGAO

| 14.1. Solicitante
SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (SUPED)
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| 14.2. Autorizacdo e Aprovagio

LUIZ ANHAIA VASCONCELOS
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS FORMAGOES

ETAPA DESCRIGAO DAETAPA/AGAO MES DE EXECUGAO RESPONSAVEL
EETER C'200racdo do Termo de 0212026 Demandante
Referéncia do projeto
Etapa 2 AnahsAe T.ecnlca dg Termo de ESESP
Referéncia do projeto
Etapa3 Elaboragéo de Planilha de Custos ESESP
Etapad4 Aprovacgéo ESESP
Etapa5 Descentralizagao Demandante
Etapa 6 Credenciamento dos docentes ESESP
Etapa 7 Homologagéo dos docentes ESESP
credenciados
Contratagao do Coordenador
Etapa 8 Tgcn!co e Assessoramel_’ltg ESESP
Técnico (se houver previsdo no
Termo de Referéncia)
Contratacao do docente, docente
Etapa 9 F:or)teudlsta, dlocente assistente, A partir 03/2026 ESESP
intérprete de libras,
conferencista/palestrante,
Producéao de conteldo didatico .
Etapa 10 (quando houver docente Nao aplica DEEITE CONCITEE )
: ESESP
conteudista)
Etapa 11 Anahsg © EReVERE € CaElew Nao aplica Demandante
produzido
Etapa12 CX€cugdo da oferta formativa — A partir 03/2026 ESESP
Turma 1
Consolidagao e emissao do
SRR relatério da Oferta 1 ==l
Etapa 14 Execucéao da oferta formativa — ESESP
Turma 2
Consolidagao e emissao do
SEE relatério da Oferta 2 =2iEEl
Etapa 16 Execucéao da oferta formativa — ESESP
Turma 3
Consolidagéo e emissao do
S relatério da Oferta 3 = =
Etapa 18 Emisséo de certificados ESESP
Etapa 19 Analise dos recursos executados ESESP
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Consolidagéo das agdes e
Etapa 20 encerramento mediante prestagao ESESP
de contas
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Anexo Il - PLANILHA RESUMO DO PROJETO E DESEMBOLSO:

Carga Més de
Curso Profissional Quant. Horaria | Execuca Data da Modalidade Quant. Alunos pl | Valor Hora Enc?rgos Total (R$)
Oferta Turmas Turma (R$) (%)
(horas) o
Por Por Por Por R$ R$ R$
TILS Pordemanda | = 600 | 4oronda | demanda | FOrdemanda | yoanda | demanda | 51.000,00 | 10.200,00 | 61.200,00
R$ R$ R$
TOTAL | 51 000,00 | 10.200,00 | 61.200,00
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Anexo lll - Analise de Riscos do Projeto

Risco Identificado

Descrigao
do Risco

Probabilidad
e (baixa,
média, alta)

Medidas de
Mitigagao/Prevencéao

Plano de
Contingéncia

Responsavel pelo
Acompanhamento

Atraso na execucao do
cronograma

Falta de
profissional
devidamen
te
habilitado

Baixa

Demanda devera ser
encaminhada com
antecedéncia

Nao se aplica

SUPED

Baixo numero de inscritos

Nao aplica

N&o alcance dos objetivos
formativos

Nao aplica
por se
tratar de
contrataca
odeTILS

Problemas operacionais

Contrataca
ode
profissional
sem
fluéncia
em
LIBRAS

Baixa

Manter cadastro de
profissionais
habilitados atualizado

Nao se aplica

ESESP

Inexecucgao parcial do projeto

Nao aplica
por se
tratar de
contrataca
odeTILS
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