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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
GERENCIA DO FUNDO ROTATIVO DO SISTEMA PENITENCARIO
Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, 102 andar, Ala Mar
CEP 29010-150 - Centro, Vitdria/ES — www.sejus.es.gov.br
Telefone: (27) 3636 -5750

TERMO DE COOPERACAO N° 002/2026
PROCESSO 2026-QVDRM

Termo de Cooperacdo que entre si celebram o ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA - SEJUS e a ESCOLA DE SERVICO
PUBLICO DO ESPIRITO SANTO - ESESP, tendo por objeto a
Contratacgéo de servicos de docentes conteudistas, docentes, docente
assistente e assessor técnico, visando a capacitacdo de servidores da
SEJUS envolvidos com a contratacdo de obras de engenharia com
foco na arquitetura penal.

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
36.388.023/0001-62, com sede na Avenida Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 9° andar — Centro
— Vitéria/ES — 29.010-150, neste ato representado pelo seu Subsecretario de Estado de Infraestrutura
e Tecnologia - SIT, Sr. FILIPE LUBE, Matricula n° 3117928 doravante denominada
CONCEDENTE e a ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESPIRITO SANTO - ESESP,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 35.964.162/0001-24, com sede em Rua Francisco Funddo, n° 155,
Bairro: Morada de Camburi, Vitoria/ES, CEP: 29.062-545, doravante denominada EXECUTANTE,
representada por sua Diretora-Geral, Sra. CAROLINA FREIRE PITOL, Matricula n® 4897412, em
conformidade com os autos do processo n° 2026-QVDRM e com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentérias — LDO N° 12.485, de 21 de julho de 2025 (LDO para 2026); no Decreto Estadual n°
3.541-R, de 12 de marco de 2014, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERAGCAO, que
se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui 0 objeto deste Termo de Cooperacdo a descentralizagdo or¢camentaria ao executante, que
operacionalize, mediante credenciamento, a contratacao de docentes, docentes conteudistas, docentes
assistentes e assessor técnico destinados a execucdo de curso presencial de capacitacdo de servidores
da SEJUS sobre contratacdo de obras de engenharia nas modalidades integrada e semi-integrada, com
foco na arquitetura penal e nas Diretrizes Basicas para Arquitetura Penal da SENAPPEN,
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contribuindo para o cumprimento das metas do Plano Pena Justa e para a melhoria da infraestrutura
do sistema penitenciério capixaba, conforme Termo de Referéncia, Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES

A efetivacdo do presente Termo de Cooperacdo dar-se-4& mediante descentralizacdo de créditos
orcamentarios e do repasse dos respectivos recursos financeiros da SECRETARIA DE ESTADO
DA JUSTICA - SEJUS para a ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESPIRITO SANTO -
ESESP.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

| — Compete ao CONCEDENTE:

a) descentralizar os créditos orcamentarios e repassar 0s respectivos recursos financeiros necessarios
a execucao do objeto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA;

b) prestar a colaboracdo solicitada pelo EXECUTANTE, na medida de sua capacidade e em
conformidade com seu regimento interno;

c) avaliar o desenvolvimento dos programas e projetos previstos neste instrumento, juntamente com
0 EXECUTANTE.

d) colaborar, quando solicitado pelo EXECUTANTE, na elaboracdo dos instrumentos juridicos
necessarios a execuc¢do do presente instrumento;

e) aprovar os instrumentos juridicos necessarios a execucdo do presente Termo de Cooperacao.
Il — Compete a0 EXECUTANTE:

a) elaborar, em parceria com 0 CONCEDENTE, os instrumentos juridicos necessarios a execucao do
presente instrumento, de modo a atingir as metas deste Termo de Cooperagéo;

b) proporcionar suporte administrativo, técnico, financeiro e humano para o necessario e fiel
cumprimento do acordado neste instrumento;
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c) apresentar relatorios sintéticos como forma de prestacdo de contas mensal demonstrando, no
minimo, os 6rgdos ou entidades envolvidas, a categoria de programacéo e o respectivo valor indicado
por elemento de despesa e fonte de recursos;

d) apresentar prestacao de contas final do total dos recursos recebidos.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para a execucdo do objeto deste TERMO DE COOPERAGCAO, serdo destinados recursos no valor
total de R$ 25.430,40 (vinte e cinco mil e quatrocentos e trinta reais e quarenta centavos), para o
periodo de agosto de 2026, sendo a distribui¢do dos recursos no respectivo exercicio definido em
portaria publicada, no minimo, anualmente pelo CONCEDENTE, a conta de dotacdo consignada na
Lei Orcamentaria Anual — LOA, Funcional Programatica: 10.46.101.14.421.0053.2119 -
Manutencgéo do Sistema Prisional, Gestdo/Unidade: 460101, Natureza da Despesa: 3.3.90.36.28 —
Servicos de Selegdo, Treinamento, Formacdo e Capacitacdo / 3.3.90.47.18 — ContribuicOes
Previdenciarias Sobre Servico de Pessoa Fisica, Fonte: 1.5.00.000000 ou 2.5.00.000000, a ser
descentralizado via Nota de Descentralizacdo de Crédito — DC.

Paragrafo Unico. As dotacGes recebidas para o desenvolvimento das acdes objeto do presente Termo
de Cooperacao serdo utilizadas exclusivamente para o fim proposto.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacao, vigorara de agosto de 2026 até outubro de 2026, a partir da sua
assinatura acrescido de 30 (trinta) dias de prazo para apresentacdo da prestacéo de contas.

Paragrafo Unico. Havendo atraso na execucdo do objeto deste Termo de Cooperacdo, 0 prazo de
vigéncia do instrumento sera prorrogado de oficio pelo CONCEDENTE, antes do seu término, por
meio de termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Os saques dos recursos serdo efetuados somente para o pagamento das despesas relacionadas com o
objeto deste termo de cooperagdo, mediante Ordem Bancaria, em favor dos titulares do crédito.
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CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

O CONCEDENTE, por meio de técnico especialmente por ele indicado, fara 0 acompanhamento, a
supervisao e a avaliacdo do Termo de Cooperacdo e, por ocasido da prestacdo de contas, o referido
técnico emitira parecer conclusivo acerca do atingimento do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

O extrato do presente TERMO DE COOPERACAO sera publicado no Diario Oficial do Estado as
expensas do CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro do Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com rendncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir duvidas decorrentes do presente
convénio, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via de igual teor e forma.

FILIPE LUBE
Subsecretario de Estado de Infraestrutura e Tecnologia — SIT/Sejus.
(assinado eletronicamente)

CAROLINA FREIRE PITOL
Diretora-Geral da Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP.
(assinado eletronicamente)
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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS EM
FAVOR DA ESESP PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DE DOCENTES
CONTEUDISTAS, DOCENTES, DOCENTE ASSISTENTE E ASSESSORES
TECNICOS, QUE ATUARAO NO CURSO DE CAPACITAGAO DE SERVIDORES
DA SEJUS ENVOLVIDOS COM A CONTRATAGAO DE OBRAS DE
ENGENHARIA COM FOCO NA ARQUITETURA PENAL

Vitoria

2026
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1. DADOS DO CONCEDENTE E RESPONSAVEL

1.1. Orgao/Entidade Concedente

Nome: Secretaria de Estado da Justica — SEJUS

CNPJ/MF: 36.388.023/0001- 62

Enderego: Avenida Governador Bley, 236 — Ed. Fabio Ruschi, 9° andar, Centro.

Cidade/UF/CEP: Vitéria/ES

Contato: gabinete@sejus.es.gov.br

1.2. Representante Legal do Orgdo Concedente

Nome: Filipe Lube

Cargo: Subsecretario de Estado de Infraestrutura e Tecnologia — SIT/SEJUS /
Analista do Executivo

Contato: sit@sejus.es.gov.br

1.3. Responsavel Técnico pelo Projeto

Nome: Alaor Pinto Ferreira Filho

Cargo: Gestor de Projetos / Policial Penal — GAB/SIT

Contato: sit@sejus.es.gov.br

2. IDENTIFICACAO E PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO
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2.1. Titulo do Projeto

Contratagéo de servigos de docentes conteudistas, docentes e docente assistente
com formacédo em engenharia e arquitetura e urbanismo e assessores técnicos,
visando a capacitagao de servidores desta SEJUS.

2.2. Duracao Total do Projeto e Vigéncia

Inicio: Setembro/2026

Término: Outubro/2026

Duragao Total: 2 turmas com 4 dias de duracao
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3. CARACTERIZACAO DO PROJETO, OBJETO E OBJETIVOS

O presente projeto visa a descentralizacao de recursos orcamentarios da Secretaria
de Estado da Justica do Espirito Santo (SEJUS) em favor da Escola de Servigo
Publico do Espirito Santo (ESESP), destinados a contratacdo de servigos de
docentes especializados para a realizagcdo de curso de capacitacao voltado aos
engenheiros e arquitetos lotados na Geréncia de Arquitetura e Engenharia
(GEARE/SIT). A capacitacao dos servidores lotados na GEARE, tem como eixo
central a instrugao para a contratacao de obras de engenharia na modalidade
integrada e semi-integrada, com foco nos padrbes técnicos e normativos
estabelecidos pelas Diretrizes Basicas para Arquitetura Penal, editadas pela
Secretaria Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN), nos termos da Resolugéo n°
9, de 18 de novembro de 2011, do Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitenciaria (CNPCP), com atualizacdo de 2019.

3.1. Objeto

O objeto do presente projeto consiste na contratacdo de servicos de docentes
especializados para ministrar curso de capacitacao destinado aos engenheiros e
arquitetos da Geréncia de Arquitetura e Engenharia (GEARE/SIT) da Secretaria de
Estado da Justica do Espirito Santo (SEJUS), com conteiudo voltado
a “Contratacao de obras de engenharia na modalidade integrada e semi-
integrada, com foco na arquitetura penal estabelecida pelas Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal da SENAPPEN”. A contratacdo dos docentes
sera operacionalizada pela ESESP, mediante processo de credenciamento, nos
termos do art. 74, inciso |V, e art. 79 da Lei n® 14.133/2021, estando devidamente
alinhada a missao institucional da ESESP de promover a qualificagcdo e o
desenvolvimento dos servidores publicos do Estado do Espirito Santo.
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3.2. Contextualizacao e Justificativa

O sistema prisional brasileiro encontra-se em situagdo declarada pelo Supremo
Tribunal Federal como "estado de coisas inconstitucional”, reconhecido desde o
julgamento cautelar da ADPF n° 347 e confirmado no julgamento de mérito
realizado em 4 de outubro de 2023. A decisdo do STF determinou que a Uniao, os
Estados e o Distrito Federal, em cooperacdo com o Departamento de
Monitoramento e Fiscalizagdo do Conselho Nacional de Justica (DMF/CNJ),
elaborassem planos nacionais e estaduais para a superacado desse estado, com
implementacéo obrigatéria em até trés anos contados da homologagédo, com
prestacao de contas ao Supremo a cada seis meses.




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA - SIT

Em atendimento a essa determinacao judicial, foi elaborado e homologado pelo
STF o Plano Nacional denominado "Pena Justa", estruturado em quatro eixos: (i)
controle da entrada e das vagas do sistema prisional; (ii) qualidade da ambiéncia,
dos servigos prestados e da estrutura prisional; (iii) processo de saida da prisao e
de reintegracdo social; e (iv) politicas de nao repeticdo do estado de coisas
inconstitucional. O Plano prevé 307 metas totais a serem alcangadas, abrangendo,
entre outras, a melhoria da infraestrutura dos estabelecimentos penais e a
capacitacao dos profissionais responsaveis pelo planejamento e contratacdo de
obras.

No ambito do Plano Pena Justa, os Estados Federados (incluindo o Estado do
Espirito Santo) apresentaram seus respectivos Planos de Acdo Estaduais, nos
quais assumiram compromissos concretos perante o STF, dentre eles a
capacitagado dos profissionais de arquitetura e engenharia lotados nos érgaos do
sistema penitenciario para a contratacado de obras nas modalidades integrada e
semi-integrada, com observancia das Diretrizes Basicas para Arquitetura Penal,
editadas por meio da Resolucdo n® 9, de 18 de novembro de 2011, do Conselho
Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP), com atualizacao de 2019,
hoje geridas pela Secretaria Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN).

No Estado do Espirito Santo, a execugéo dessas obrigacdes compete a Secretaria
de Estado da Justica (SEJUS), por meio de sua Geréncia de Arquitetura e
Engenharia (GEARE/SIT), unidade técnica responsavel pelo planejamento,
contratacdo e fiscalizacdo de obras de engenharia e arquitetura voltadas a
infraestrutura do sistema penitenciario estadual. As modalidades de contratagao
integrada e semi-integrada, previstas na Lei n°® 14.133/2021, impdem ao corpo
técnico da Administracao conhecimentos especificos sobre elaboracao e analise de
anteprojetos, projetos basicos e executivos, critérios de seguranga, tipologia
arquitetdnica, parametros de capacidade e lotagdo, orcamentacdo e gestéo
contratual, todos em conformidade com os padrées normativos das Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal da SENAPPEN.
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A auséncia de capacitacdo técnica especializada nessa area expde a
Administracéo Publica a riscos de sobreprego, execucao inadequada de projetos,
descumprimento das metas do Plano Pena Justa e, consequentemente, ao risco
de responsabilizagdo perante o Supremo Tribunal Federal pelo ndo cumprimento
de suas metas. Nesse contexto, o presente projeto de capacitacdo responde a
uma obrigacao de natureza constitucional, judicial e institucional, diretamente
vinculada ao cumprimento do Plano de A¢ao do Estado do Espirito Santo nos autos
da ADPF n° 347.

3.3. Objetivos
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3.3.1 Objetivo Geral: Capacitar os engenheiros e arquitetos da Geréncia de
Arquitetura e Engenharia (GEARE/SIT) da Secretaria de Estado da Justica do
Espirito Santo (SEJUS) para a instrucao, gestao e fiscalizacdo de contratos de
obras de engenharia nas modalidades integrada e semi-integrada, com dominio
técnico e normativo alinhado as Diretrizes Basicas para Arquitetura Penal da
SENAPPEN, em cumprimento as metas do Plano de A¢ao Estadual apresentado
nos autos da ADPF n° 347 perante o Supremo Tribunal Federal, visando a melhoria
da qualidade das vagas e da infraestrutura do sistema penitenciario capixaba.

3.3.2 Objetivos Especificos:

Dominar o marco legal e regulatério aplicavel as contratagcbes integradas e semi-
integradas de obras de engenharia nos termos da Lei n® 14.133/2021, com énfase
nos regimes de execug¢do contratual aplicaveis a infraestrutura penal e nas
obrigacbes decorrentes do Plano Pena Justa e do Plano de Acédo Estadual
apresentado nos autos da ADPF n° 347 do STF.

Capacitar os servidores engenheiros e arquitetos para a elaboragéo, analise e
aprovacao de anteprojetos, projetos basicos e executivos de arquitetura penal, em
conformidade com os parametros técnicos das “Diretrizes Basicas para Arquitetura
Penal da SENAPPEN (Resolugdo CNPCP n° 9/2011, atualizada em 2019)”,
incluindo tipologia arquiteténica, programas de necessidades, parametros de
seguranca, acessibilidade, conforto ambiental e capacidade de lotacdo dos
estabelecimentos penais.

Desenvolver competéncias técnicas para a gestao e fiscalizagcao de contratos de
obras de engenharia em estabelecimentos penais, abrangendo critérios gerais de
medicao e orcamentacao, controle de cronograma fisico-financeiro, conformidade
com normas técnicas da ABNT e padrdes exigidos pela SENAPPEN, visando ao
cumprimento das metas de melhoria da ambiéncia e da estrutura prisional previstas
no Plano Pena Justa — Eixo Il (Qualidade da Ambiéncia, dos Servigos Prestados e
da Estrutura Prisional) —, com a consequente protecdo do erario e mitigagéo de
riscos contratuais e institucionais.
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4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DO PROJETO

4.1 Motivacao Legal e Estratégica:

Como é de conhecimento no ambito da Administracao Publica Estadual, a Escola
de Servico Publico do Espirito Santo (ESESP) é o 6rgdo competente para promover
a formacao, capacitacao e o desenvolvimento dos servidores publicos do Estado
do Espirito Santo. No exercicio dessas atribuigbes institucionais, a ESESP atuara
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como executora das agbes formativas objeto da presente descentralizacéo,
operacionalizando a contratacdo de docentes especializados por meio de
credenciamento, com fundamento no art. 74, inciso IV, c/c art. 79 da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a contratacdo direta quando caracterizada a
inviabilidade de competicao, inclusive nos casos em que a Administracao opta por
credenciar interessados que atendam aos requisitos previamente estabelecidos.

A operacionalizacdo das contratagcdes dar-se-a por meio do procedimento de
credenciamento, nos moldes do art. 79 da Lei n® 14.133/2021, instrumento pelo
qual permite a ESESP selecionar e habilitar previamente os profissionais aptos a
prestar servigos de docéncia.

A descentralizacao de recursos orcamentarios da SEJUS em favor da ESESP esta
amparada nos normativos estaduais aplicaveis e nas diretrizes da Instrugao de
Servico n® 003/2026 da ESESP, que regulamenta os processos de descentralizacao
de recursos orcamentarios destinados a Escola, fixando os critérios de elaboracgéo,
analise e aprovacao dos Termos de Referéncia em conformidade com o art. 6°,
inciso XXIIlI, e demais disposicées da Lei n°® 14.133/2021. A presente proposta
atende integralmente a esses requisitos, configurando iniciativa legalmente
fundamentada, institucionalmente alinhada e estrategicamente necessaria ao
cumprimento das metas assumidas pelo Estado do Espirito Santo nos autos da
ADPF n° 347, com vistas a melhoria da qualidade das contratagcbes de
infraestrutura penitenciaria e a protecao do erario publico.

4.1 Vinculagao as Prerrogativas Institucionais da ESESP e ao Regime Juridico
da Contratacgao:

No exercicio dessas atribui¢cdes institucionais, a ESESP atuara como executora da
presente descentralizacdo, operacionalizando a contratacdo de docentes
especializados por meio de credenciamento, com fundamento no art. 74, inciso 1V,
c/c art. 79 da Lei n° 14.133/2021, hipétese em que se admite a contratacao direta
em razao da inviabilidade de competicdo, mediante o credenciamento de
profissionais que atendam aos requisitos previamente estabelecidos e que
detenham conhecimento nas areas técnicas relacionadas ao objeto deste Termo de
Referéncia.
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A operacionalizacao das contratacées se dara por meio do procedimento de
credenciamento, previsto no art. 79 da Lei n® 14.133/2021, instrumento que permite
a ESESP selecionar e habilitar previamente profissionais aptos a prestarem
servigos de docéncia.

A descentralizagao de recursos orgamentarios da SEJUS em favor da ESESP para
a contratacdo dos servicos docentes estd fundamentada especialmente nas
diretrizes instituidas pela Instrucdo de Servigo n® 003/2026 da ESESP, publicado
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no DIO/ES em 12/01/2026, que regulamenta os processos de descentralizacao de
recursos or¢amentarios destinados a Escola, fixando os critérios de elaboracao,
analise e aprovacao dos Termos de Referéncia, em plena consonancia com o art.
6°, inciso XXIIl, e demais dispositivos da Lei n°® 14.133/2021.

Em sintese, o presente projeto esta lastreado na determinacéo judicial do STF nos
autos da ADPF n°® 347, nos compromissos assumidos pelo Estado do Espirito Santo
no ambito do Plano Pena Justa, da Nova Lei de Licitagdes sob o n® 14.133/21 e da
Resolugdo CNPCP n° 9/2011 (SENAPPEN), e nas atribuicdes institucionais da
ESESP. Nestes termos, a execucao do objeto pretendido € indispensavel para o
adequado cumprimento das metas assumidas de infraestrutura penitenciaria do
Estado do Espirito Santo em sede do Plano Pena Justa.

5. PUBLICO-ALVO

O presente projeto destina-se aos servidores publicos estaduais ocupantes de
cargos de Engenheiro, Arquiteto e Urbanista e demais profissionais diretamente
envolvidos nos processos de contratacdo de obras, lotados em setores finalisticos
destas areas do conhecimento. Esses servidores sado os responsaveis pelo
planejamento, instrugdo, acompanhamento e fiscalizacdo das contratacbes de
obras de engenharia voltadas a infraestrutura do sistema penitenciario estadual. A
delimitacdo desse publico justifica-se pela natureza técnica e especializada da
capacitacao proposta, assim como pelo vinculo funcional dos participantes com as
obrigagdes assumidas pelo Estado perante o Supremo Tribunal Federal.

5.1 Publico-Alvo e Quantitativo Estimado

Oferta Quantitativo
’ . Publico-Alvo de cada Estimado N° de
(c:::ocl,zttl;a) UileEs] Oferta/Formacao de Vagas Turmas
P por turma
georg;atsgﬁgrgen(;gras Engenheiros, Arquitetos
Modaligdades e Urbanistas e demais
. servidores diretamente
| Integrada e Semi- envolvidos em 15 2
integrada com Foco rocessos de
na Arquitetura Penal P 30 de ob
— SENAPPEN. contratagao de obras.
TOTAL 30 2

6. ESTRUTURA, CONTEUDO E OPERACIONALIZACAO DAS FORMAGOES
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6.1. Estrutura de Cada Formacao

A presente contratacdo destina-se a execucao de uma formacéo composta por 2
(dois) modulos. O Médulo |, denominado de “Arquitetura Penal (SENAPPEN)” e
Modulo Il, com a nomenclatura de “Contratacao de Obras nas Modalidades
Integrada e Semi-integrada”. Serdo ofertadas 2 (duas) turmas presenciais, com
15 (quinze) alunos por turma, totalizando 30 (trinta) participantes. Cada turma tera
carga horaria total de 32 (trinta e duas) horas (16h por modulo), distribuidas em 4
(quatro) dias de execucao.

A operacionalizagdo contara com a contratacao, mediante credenciamento, das
seguintes categorias profissionais, com as respectivas atribuicées:

¢ Docente: responsavel pela ministracao das aulas presenciais de cada médulo,
conduzindo o processo de ensino-aprendizagem conforme a ementa aprovada.

e Docente Conteudista: responsavel pela elaboragcao e estruturacao prévia de
todo o material didatico-instrucional de cada médulo, a saber: roteiro didatico,
plano de aula, apresentacao de slides, apostila/material de apoio e estudos de
alinhado a tematica da arquitetura penal da SENAPPEN e das contratagées
integrada e semi-integrada.

e Docente Assistente: responsavel pelo apoio pedagdgico e operacional ao
docente durante a execucao das aulas, auxiliando nas atividades praticas, no
acompanhamento dos alunos e no suporte as dindmicas em sala.

e Assessor Técnico: responsavel por executar a preparagdo, fazer o
acompanhamento e apresentar os resultados da capacitagdo, sendo que, a
previsao dessa funcdo devera ser acrescentada as tabelas do Termo de
Referéncia que fizerem alusao aos profissionais contratados.

Considerando a necessidade de adequado desenvolvimento dos materiais, a carga
horaria contratada do Docente Conteudista correspondera ao dobro da carga
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Carga
Oferta (curso/aula) Horaria Modalidade
Total (CH)
| — Arquitetura Penal, conforme Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal, editadas
pela Secretaria Nacional de Politicas
Penais (SENAPPEN), nos termos da .
Resolucdo n® 9, de 18 de novembro de Uely FizeRneE)
2011, do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria (CNPCP), com
atualizacdo de 2019.
Il — Contratagéo de obra na modalidade 16h Presencial

integrada e semi-integrada.
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6.2 Total de Profissionais a serem contratados mediante credenciamento:

Carga Horaria (CH)

Oferta (curso/aula) Categoria individual do
profissional
| — Arquitetura Penal, conforme Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal, editadas Docente 16h
pela Secretaria Nacional de Politicas
Penais (SENAPPEN), nos termos da Docente assistente 16h

Resolugdo n° 9, de 18 de novembro de

2011, do Conselho Nacional de Politica

Criminal e Penitenciaria (CNPCP), com Docente conteudista 32h
atualizacao de 2019.

Docente 16h

_II - Contratagéo_d_e obra na modalidade Docente assistente 16h
integrada e semi-integrada.

Docente conteudista 32h

TODOS 0S MODULOS Assessor Técnico 40h*

*Obs1: O Assessor Técnico é o profissional de nivel superior que assessora a gestao e execugao e
Projeto Pedagogico, no que se refere ao trabalho da equipe docente, em nivel estratégico, o que
justifica a carga horaria de 40 horas, o que esta alinhado as aulas presenciais (32 horas), além de
mais 8 horas administrativas para que este possa estar responsavel por executar a preparacao,
fazer o acompanhamento e apresentar os resultados da capacitagao.

Nota sobre o Docente Conteudista: Para a operacionalizacado das formacoes,
esta prevista a contratacado de Docente Conteudista para ambas as ofertas. O
material produzido pelo Docente Conteudista devera ser submetido a analise e
aprovacao formal da GEARE/SIT — SEJUS, quanto a adequagéo técnica aos
objetivos do projeto e as Diretrizes Basicas para Arquitetura Penal da SENAPPEN,
e, cumulativamente, a analise da ESESP quanto a sua aderéncia a proposta
prevista neste Termo de Referéncia. A execucéo da oferta somente tera inicio apés
a aprovacao formal do material por ambas as instancias.
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Eventuais solicitagcdes de ajustes ou reenvio do material deverdo ser registradas
formalmente no processo administrativo e implicardo em adequagbes no
cronograma de execugao da oferta, as quais deverao ser previamente avaliadas e
aprovadas pela ESESP.

6.2.1 Critérios de aptiddo dos profissionais a serem contratados mediante
credenciamento
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e Critérios para o “DOCENTE CONTEUDISTA™

Oferta (curso/aula)

| — Arquitetura Penal,
conforme Diretrizes
Basicas para Arquitetura
Penal, editadas pela
Secretaria Nacional de
Politicas Penais
(SENAPPEN), nos
termos da Resolucdo n°
9, de 18 de novembro
de 2011, do Conselho
Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria
(CNPCP), com
atualizacdo de 2019.

Il — Contratagao de
Obras na Modalidade
Integrada e Semi-
integrada

Observacao 1:

A carga horaria minima de 30 (trinta) horas para ambas ofertas assegura que a formacéo
apresentada possua profundidade e densidade suficientes para evidenciar dominio efetivo do

Critério de aptidao

a) Possuir formagéo académica
de nivel superior em Arquitetura
e Urbanismo ou Engenharia.

E

b) Ter experiéncia profissional
em elaboragéo de conteudos de
curso na area de arquitetura
penal e tipologia prisional, com
referéncia as Diretrizes Basicas
para Arquitetura Penal da
SENAPPEN (Resolugao
CNPCP n° 9/2011, atualizacado
2019)

a) Possuir formacéo académica
de nivel superior em Arquitetura
e Urbanismo ou Engenharia.

E

b) Ter experiéncia profissional
em elaboragéo de conteudo de
curso voltado a area de
licitacbes e contratos de obras
publicas, com énfase nos
regimes de contratacéo
integrada e semi-integrada, nos
termos dos artigos 46 e
seguintes da Lei n°
14.133/2021.

E

c) Ter experiéncia como docente
na tematica de contratagcéo de
obras, licitagdes publicas ou
planejamento de obras.

Documentos comprobatorios

a) Diploma ou certificado de
conclus&o de curso de
graduagéo, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

E

b) Portfélio profissional, ou
publicacdes de materiais, ou
Certificados, ou Declaragées,
emitidas por pessoa juridica de
com a descricdo da producao de
conteudos de curso na area de
arquitetura penal e tipologia
prisional, com referéncia as
Diretrizes Basicas para
Arquitetura Penal da SENAPPEN
(Resolugado CNPCP n° 9/2011,
atualizacdo 2019)

a) Diploma ou certificado de
concluséo de curso de
graduacao, reconhecido pelo
Ministério da Educacéo.

E

b) Portfélio profissional, ou
publicagdes de materiais, ou
certificados ou Declaragdes,
emitidas por pessoa juridica de
que o profissional tenha atuado
na elaboragao de conteudo de
curso voltado a area de licitagao
e contratos de obras publicas,
com énfase nos regimes de
contratagao integrada e semi-
integrada nos termos dos artigos
46 e seguintes da Lei n°®
14.133/2021.

E

c) Certificados ou declaracdes,
emitidos por pessoa juridica, de
participacdo em cursos, ou
formacgdes, ou eventos técnicos,
como instrutor, ou conferencista,
ou docente, na tematica de
contratagdo de obras, licitagdes
publicas ou planejamento de
obras.
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conteudo, afastando certificagdes de natureza meramente introdutéria, de curta duragéo ou de
carater apenas demonstrativo. Tal critério promove isonomia entre os interessados, confere
transparéncia ao processo de habilitacdo e garante que o conteiddo a ser ministrado seja
conduzido por profissional adequadamente preparado, em consonancia com os principios da
eficiéncia, da razoabilidade e da segurang¢a na contratacdo para atividades de ensino e
capacitacao.

Observagao 2:

Exige-se 0 minimo de 6 (seis) meses de prestacdo de servigo com direta pertinéncia a matéria
da oferta a fim de assegurar que o docente possua vivéncia pratica consolidada e continuada na
area especifica de atuagdo. Esse periodo minimo garante que a experiéncia apresentada ndo
tenha carater eventual, pontual ou episédico, evidenciando efetiva familiaridade com as rotinas,
desafios e particularidades técnicas do tema a ser ministrado. Tal exigéncia promove a isonomia
entre os interessados, confere objetividade ao critério de habilitagdo e resguarda a qualidade
técnica e pedagoégica do processo de capacitagdo, em consonancia com os principios da

eficiéncia, da razoabilidade e da segurancga na contratacéo.

e Critérios para o “DOCENTE”:

Oferta (curso/aula)

| — Arquitetura Penal,
conforme Diretrizes
Basicas para
Arquitetura Penal,
editadas pela
Secretaria Nacional
de Politicas Penais
(SENAPPEN), nos
termos da Resolugao
n°9, de 18 de
novembro de 2011,
do Conselho
Nacional de Politica
Criminal e
Penitenciaria
(CNPCP), com
atualizacdo de 2019.

Il — Contratacéo de
Obras na
Modalidade
Integrada e Semi-
integrada

Critério de aptidao

a) Possuir formagédo académica
de nivel superior em Arquitetura
e Urbanismo ou Engenharia.

E

b.1) Ter conhecimento
comprovado em arquitetura
penal e tipologia prisional, com
referéncia as Diretrizes Basicas
para Arquitetura Penal da
SENAPPEN (Resolugéo
CNPCP n° 9/2011, atualizacado
2019)

ou

b.2) Ter experiéncia profissional
na elaboracéo e analise de
projetos de estabelecimentos
penais, com referéncia as
Diretrizes Basicas para
Arquitetura Penal da
SENAPPEN (Resolugéo
CNPCP n° 9/2011, atualizacdo
2019)

E

a) Possuir formagéo académica
de nivel superior em Arquitetura
e Urbanismo ou Engenharia.

E

Documentos comprobatorios

a) Diploma ou certificado de concluséo
de curso de graduacao, reconhecido
pelo Ministério da Educacéo.

E

b.1) Certificado de cursos de
especializacdo, OU capacitacdo na
area com no minimo 30 horas, na area
de arquitetura penal e tipologia
prisional, com referéncia as Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal da
SENAPPEN (Resolugédo CNPCP n°
9/2011, atualizagéo 2019);

ou

b.2) ao menos 1 (um) Certificado de
Acervo Técnico — CAT emitido pelo
respectivo conselho de classe do
profissional; OU Certificados ou
Declaracbes, emitidas por pessoa
juridica de que o profissional tenha
atuado na licitacdo e contratos de
obras publicas, com énfase nas
Diretrizes Basicas para Arquitetura
Penal, por no minimo 6 (seis) meses.
E

a) Diploma ou certificado de concluséo
de curso de graduacao, reconhecido
pelo Ministério da Educacgéo.

E
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Observagao 1:

b.1) Ter conhecimento técnico
na area de licitagbes e contratos
de obras publicas, com énfase
nos regimes de contratacdo
integrada e semi-integrada, nos
termos dos artigos 46 e
seguintes da Lei n°
14.133/2021.

ou

b.2) Ter experiéncia profissional
na area de licitagbes e contratos
de obras publicas, com énfase
nos regimes de contratagcéo
integrada e semi-integrada, nos
termos dos artigos 46 e
seguintes da Lei n°
14.133/2021.

E

c) Ter experiéncia em docéncia
na tematica de contratagéo de
obras, licitagbes publicas,
gestao contratual, planejamento
de obras.

b.1) Certificado de cursos de
especializagdo, OU capacitacdo na
area com no minimo 30 horas, na area
de licitagbes e contratos de obras
publicas, com énfase nos regimes de
contratacdo integrada e semi-
integrada;

ou

b.2) Certificados ou Declaracées,
emitidas por pessoa juridica de que o
profissional tenha atuado na area de
licitagbes e contratos de obras
publicas, com énfase nos regimes de
contratac¢ao integrada e semi-
integrada, por no minimo 6 (seis)
meses;

E

c¢) Certificados ou declaracdes,
emitidos por pessoa juridica, de
participacdo em cursos, ou formacdes,
ou eventos técnicos, como instrutor, ou
conferencista, ou docente, na tematica
de contratagdo de obras, licitacdes
publicas, gestao contratual,
planejamento de obras.

A carga horaria minima de 30 (trinta) horas para ambas ofertas assegura que a formagéo
apresentada possua profundidade e densidade suficientes para evidenciar dominio efetivo do
conteudo, afastando certificagbes de natureza meramente introdutéria, de curta duragdo ou de
carater apenas demonstrativo. Tal critério promove isonomia entre os interessados, confere
transparéncia ao processo de habilitagéo e garante que o conteudo a ser ministrado seja conduzido
por profissional adequadamente preparado, em consonancia com os principios da eficiéncia, da
razoabilidade e da seguranga na contratagéo para atividades de ensino e capacitagdo.

Observacao 2:

Exige-se o minimo de 6 (seis) meses de prestagéo de servigco com direta pertinéncia a matéria da
oferta a fim de assegurar que o docente possua vivéncia pratica consolidada e continuada na area
especifica de atuagdo. Esse periodo minimo garante que a experiéncia apresentada nao tenha
carater eventual, pontual ou episodico, evidenciando efetiva familiaridade com as rotinas, desafios
e particularidades técnicas do tema a ser ministrado. Tal exigéncia promove a isonomia entre os
interessados, confere objetividade ao critério de habilitagdo e resguarda a qualidade técnica e
pedagogica do processo de capacitagdo, em consonancia com os principios da eficiéncia, da
razoabilidade e da seguranca na contratacéo.

e Critérios para o “DOCENTE ASSISTENTE”:

Documentos comprobatorios

Oferta (curso/aula) Critério de aptidao

a) Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de graduacéo,
Basicas para Arquitetura  em Arquitetura e Urbanismo  reconhecido pelo Ministério da
Penal, editadas pela ou Engenharia. Educacéo.

Secretaria Nacional de E E

| — Arquitetura Penal,
conforme Diretrizes

a) Possuir formacgéo
académica de nivel superior
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Politicas Penais
(SENAPPEN), nos termos
da Resolucéo n° 9, de 18
de novembro de 2011, do
Conselho Nacional de
Politica Criminal e
Penitenciaria (CNPCP),
com atualizacdo de 2019.

Il - Contratacéo de Obras
na Modalidade Integrada
e Semi-integrada

Observacao:

b.1) Ter conhecimento
comprovado em arquitetura
penal e tipologia prisional,
com referéncia as Diretrizes
Basicas para Arquitetura
Penal da SENAPPEN
(Resolugdo CNPCP n°
9/2011, atualizagdo 2019)
ou

b.2) Ter experiéncia
profissional na elaboragéo e
analise de projetos de
estabelecimentos penais,
com referéncia as Diretrizes
Basicas para Arquitetura
Penal da SENAPPEN
(Resolugdo CNPCP n°
9/2011, atualizagdo 2019)

a) Possuir formacgéo
académica de nivel superior
em qualquer area do
conhecimento.

E

b) experiéncia na area de
licitagbes e contratos de
obras publicas, com énfase
nos regimes de contratacdo
integrada e semi-integrada.

b.1) Certificado de cursos de
especializagdo, OU capacitacao na
area com no minimo 30 horas, na
area de arquitetura penal e
tipologia prisional, com referéncia
as Diretrizes Basicas para
Arquitetura Penal da SENAPPEN
(Resolugcdo CNPCP n° 9/2011,
atualizacao 2019);

ou

b.2) ao menos 1 (um) Certificado
de Acervo Técnico — CAT emitido
pelo respectivo conselho de classe
do profissional;, OU Certificados ou
Declaracées, emitidas por pessoa
juridica de que o profissional tenha
atuado na elaboracao e analise de
projetos de estabelecimentos
penais, com referéncia as
Diretrizes Béasicas para Arquitetura
Penal da SENAPPEN (Resolugao
CNPCP n° 9/2011, atualizagdo
2019).

a) Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de graduacgao,
reconhecido pelo Ministério da
Educacéao.

E

b) Certificados ou Declaragdes,
emitidas por pessoa juridica de
que o profissional tenha atuado na
licitacdo e contratos de obras
publicas, com énfase nos regimes
de contratagdo integrada e semi-
integrada.

A carga horaria minima de 30 (trinta) horas para ambas ofertas assegura que a formacao
apresentada possua profundidade e densidade suficientes para evidenciar dominio efetivo do
conteldo, afastando certificacées de natureza meramente introdutéria, de curta duracéo ou de
carater apenas demonstrativo. Tal critério promove isonomia entre os interessados, confere
transparéncia ao processo de habilitacdo e garante que o conteudo a ser ministrado seja
conduzido por profissional adequadamente preparado, em consonancia com os principios da
eficiéncia, da razoabilidade e da seguranca na contratacdo para atividades de ensino e

capacitacao.

e Critérios para o “ASSESSOR TECNICO’:

Oferta (curso/aula)

TODOS 0OS MODULOS

Critério de aptidao

a) Possuir formacao
académica de nivel superior
em qualquer area do
conhecimento.

E

Documentos comprobatorios

a) Diploma ou certificado de
conclusdo de curso de graduacéo,
reconhecido pelo Ministério da
Educacéo.

E
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b) Experiéncia profissional b) Declaracéo ou certificado, emitido

como assessor técnico em por pessoa juridica que comprove

cursos de formacao de experiéncia como assessor técnico

servidores. em cursos de formacéao de
servidores.

6.3 Conteudo Programatico

Oferta (curso/aula) Ementa

- Compreender o marco normativo da arquitetura
penal no Brasil: LEP, Resolucdo CNPCP n°
9/2011 e suas atualizacdes

- Identificar a conceituagéo e classificacdo dos
estabelecimentos penais conforme as Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal da SENAPPEN

- Analisar as tipologias arquitetonicas para
estabelecimentos penais: penitenciarias, colbnias,
cadeias publicas, casas do albergado e
congéneres

- Compreender os programas de necessidades
para cada tipologia de estabelecimento penal

- Aplicar os parametros arquiteténicos minimos:

| - Arquitetura Penal, conforme dimensionamento de celas, areas de convivéncia,
Diretrizes Basicas para Arquitetura setores de saude, educacao e trabalho

Penal (SENAPPEN/CNPCP, Resolug¢ao n°

9/2011, atualizacao 2019) - Identificar os critérios de seguranga, conforto

ambiental, ventilag&o, iluminacao natural,
acessibilidade e permeabilidade do solo em
projetos de estabelecimentos penais

- Analisar critérios gerais de medicao para
elaboracao de orgamentos de obras penais,
conforme Anexo VI das Diretrizes Basicas para
Arquitetura Penal

- Compreender a conceituacéo dos projetos de
arquitetura e engenharia para estabelecimentos
penais (Projeto Basico e Projeto Executivo),
conforme Anexo VIl das Diretrizes Basicas para
Arquitetura Penal

- Utilizac&o de recursos de Transferéncia Fundo a
Fundo com Senappen
- Compreender o regime juridico das contratagdes
de obras publicas na Lei n® 14.133/2021:
Il - Contratacdo de Obra na Modalidade  conceitos, principios e modalidades de execugao
Integrada e Semi-integrada
- Diferenciar os regimes de execucéo de obras:
empreitada por preco global, empreitada por

2026-274PGT - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 13/08/2026 16:04 PAGINA 18/ 30



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA - SIT

preco unitario, contratagao integrada e
contratacdo semi-integrada

- Analisar as especificidades da contratacao
integrada: anteprojeto, requisitos de desempenho,
responsabilidades do contratado e critérios de
julgamento

- Analisar as especificidades da contratacdo semi-
integrada: projeto basico fornecido pela
Administracéo, responsabilidades compartilhadas
e critérios de julgamento

- Compreender a elaboracao e os requisitos do
Anteprojeto de Engenharia como peca essencial
na contratacéo integrada de obras penais

- Aplicar os critérios de avaliagdo e julgamento de
propostas nas modalidades integrada e semi-
integrada, com foco na analise técnica e de
precos

- Compreender as obrigacdes do gestor e fiscal
de contratos de obras nas modalidades integrada
e semi-integrada: acompanhamento, medigcao,
recebimento e controle de qualidade

- Identificar os riscos juridicos, técnicos e
financeiros da contratacdo de obras nas

modalidades integrada e semi-integrada e as
medidas de mitigac&o aplicaveis

6.4 Demonstrativo de Carga Horaria e Quantitativo de Docentes por Turma

Horas a serem Total de horas

Oferta (curso/aula) Dc::eﬂ:es contratadas por a serem
profissional contratadas
1 Docente 16h 32h

| - Arquitetura Penal, conforme

Diretrizes Basicas para Arquitetura 1 Docente 32h 32h
Penal (SENAPPEN/CNPCP, Resolugcao  Conteudista

n° 9/2011, atualizagao 2019)

1 Docente 16h 32h

Assistente

1 Docente 16h 32h
Il - Contratagcao de Obra na 1 Docente 32h 32h

Modalidade Integrada e Semi-integrada Conteudista

1 Docente 32h 32h
Assistente
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1 Assessor 40h 40h
Técnico

Total 232h

TODOS 0S MODULOS

Observagao:

Ressalta-se que a execucdo da oferta formativa sera realizada em 2 (duas) turmas, com 15
(quinze) alunos em cada turma, totalizando 30 (trinta) participantes. Em razdo dessa estrutura
de execucdo, a carga horaria prevista para cada oferta deve ser considerada por turma,
observando-se, portanto, a multiplicagdo das horas contratadas pelo quantitativo de turmas
previsto no projeto. Dessa forma, para cada oferta, serdo contratados 1 (um) docente e 1 (um)
docente assistente por turma, ja para o docente conteudista, este profissional contratado por
oferta, de modo a assegurar a adequada execucgéo pedagogica, a produgdo do material didatico
e 0 acompanhamento das atividades formativas

6.5 Operacionalizagio e Periodo de Execucao das Formagdes — Cronograma

Periodo de Local da Total de
Oferta (curso/aula) Execucgao por Realizacio Vagas por
turma ¢ turma

| — Arquitetura Penal, conforme Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal
(SENAPPEN/CNPCP, Resolugéo n° 9/2011, Turma 1: 15
EElEEge 20 16.17e18de = ESESP 15
Il = Contratacédo de Obra na Modalidade SRR
Integrada e Semi-integrada
| — Arquitetura Penal, conforme Diretrizes
Basicas para Arquitetura Penal
(SENAPPEN/CNPCP, Resolugéo n° 9/2011, Turma 2: 20
atualizagao 2019) 21.22¢23de  ESESP 15
Il — Contratagdo de Obra na Modalidade Outubro/2026
Integrada e Semi-integrada

Total 30

Observagao: Para a realizacdo de cada oferta, devera ser observado o numero
minimo de 8 (oito) alunos inscritos. Caso esse quantitativo ndo seja alcangado, o
o6rgao concedente devera se manifestar formalmente no processo administrativo
(com 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia), informando a ESESP da suspensao da
oferta e do interesse em propor ajustes no cronograma de execugao, sendo
admitida a proposicdo de uma uUnica nova data para a disponibilizacao da oferta
inicialmente suspensa (de acordo com a disponibilidade do corpo docente),
mediante ajustes no cronograma, sempre com o objetivo de assegurar o interesse
publico e evitar prejuizos ao Erario.
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7. DA MATRICULA

A lista de servidores publicos, Engenheiro, Arquiteto e Urbanista e demais
profissionais diretamente envolvidos nos processos de contratacdo de obras sera
encaminhada pela Subsecretaria de Estado de Infraestrutura e Tecnologia —
SIT/SEJUS a Escola de Servigo Publico do Espirito Santo (ESESP), respeitado o
numero minimo é maximo de vagas estabelecido nesse Termo de Referéncia
(conforme tabela 6.5), contendo as seguintes informacdes: nome completo, CPF,
e-mail, telefone, e unidade de lotacgao.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO E DESEMBOLSO

8.1 Cronograma de Execucao das Formacgdes:

Conforme Anexo |

8.2 Planilha Resumo do Projeto e Desembolso:

Conforme Anexo I

9. CERTIFICACAO

A certificacao sera emitida obrigatoriamente pela ESESP, admitindo-se a inclusao
de outra instituicao certificadora, quando pertinente e conforme interesse do
concedente, nesse caso devera ser informado o nome do setor e o0 nome do
responsavel que também sera responsavel pela certificagao.

9.1 Critérios de Certificacao
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Os critérios de certificacdo observarao as prerrogativas definidas pela ESESP,
conforme previsto na Instrugdo de Servigo n.° 043/2007, ou suas alteragdes.

10. INDICADORES

Para os projetos executados mediante descentralizagédo de recursos, sera adotado,
obrigatoriamente, o indicador numérico vinculado ao percentual de participantes
aprovados nas ofertas formativas, o qual devera corresponder a no minimo 70%
dos inscritos.
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11. ANALISE DE RISCOS DO PROJETO

[Conforme Anexo ]

12. RESPONSABILIDADES DAS PARTES
12.1. Responsabilidades do Concedente

12.1.1. Efetuar a descentralizacido orcamentaria externa, observados os
prazos, normas e procedimentos aplicaveis.
12.1.2. Planejar, coordenar, acompanhar e fiscalizar a execucao de todas as

ofertas formativas decorrentes da descentralizacio, sob os aspecios
quantitativos e qualitativos, comunicando formalmente via EDOCS a ESESP
quaisquer ocorréncias, irregularidades ou fatos que demandem a adocao de
providéncias.

12.1.3. Designar formalmente servidores responsaveis pelo
acompanhamento e pela fiscalizacao da execucdo do termo de cooperacao.

12.1.4. Fomecer @ ESESP e a equipe do projeto todas as informacdes
necessarias a adequada execucéo deste Termo de Referéncia.

121.5 Contribuir para a formacéo de banco de credenciados que atendam
aos requisitos do projeto e aos critérios estabelecidos no edital vigente, para
que ocorra as contratacbes necessarias para a execucdo das formacdes
previstas neste Termo de Referencia

12.1.6. Prever, no planejamento da oferta, o tempo necessario para a
contratacdo de docentes conteudistas (se houver a necessidade respectiva
prestacio de servigo), assegurando a disponibilidade dos materiais antes do
inicio do curso.

12.1.7. Analisar e manifestar-se formalmente sobre 0s contetdos produzidos
para atendimento da demanda;
12.1.8. Assegurar que a(s) ofera(s) prevista(s) no Termo de

Referéncia contemple(m) todas as medidas necessarias a promocao da
inclusao e da acessibilidade
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121.9. Viabilizar o local para a realizacao da oferta presencial, nos casos em
que os cursos forem realizados fora das dependéncias da ESESP, garantindo
a disponibilidade dos recursos de infraestrutura, bem como 0S recursos
multimidias necessarios.




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA — SEJUS
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA - SIT

12.1.10. Disponibilizar todo o material necessario aos discentes para a
adequada execucao da oferta formativa, quando aplicavel.
12.1.:11- Responsabilizar-se pela divulgacdo da oferta formativa, pela gestéao

das inscricoes e pelo envio da lista de inscritos devidamente qualificada a
ESESP;

12112 Assegurar o alcance e o cumprimento do quantitativo minimo de
Inscritos necessario a efetiva execucéo de cada oferta formativa, observados
0s principios da administracéo publica, de modo a prevenir prejuizos ao erario.

12113 Garantir a execucéo da oferta na data e na carga horaria previstas no
contrato, comunicando imediatamente & ESESP qualquer alteracéao,
devidamente Justiicada e acompanhada de manifestacdo formal de
concordancia. Tais informacotes devera ser encaminhas em formulario padréo
a ser disponibilizado pela ESESP via e-flow

12114 Informar, em formulario padrao a ser disponibilizado pela ESESP via
e-flow. qualquer alterac&o no cronograma previamente aprovado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante manifestacdo formal
assinada pelo responsavel técnico.

12.1.15. Assegurar que toda e qualquer solicitacao relacionada a execucéo da
oferta seja realizada exclusivamente por meio do processo de
descentralizacdo, em formulanio padrao a ser disponibilizado pela ESESP via

e-flow.

12.1.16. Emitir manifestacdo formal acerca da execucdo dos servicos
prestados pelo contratado, nos casos de projetos executados fora do ambito
da Escola, por meio de oficio ou documento equivalente, devidamente
instruido com a documentacéo comprobatoria pertinente, tais como lista de
presenca e registros fotograficos, inclusive quando se tratar de ofertas na
modalidade a distancia (EAD).

12117, Emitir, ao final de cada moédulo, etapa ou acéo formativa, relatério ou
manifestacéo formal atestando sua efetiva realizacao e o alcance dos objetivos
programados.
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12.1.18. Disponibilizar registros fotograficos das actes formativas realizadas
e, nos casos de oferta na modalidade a distancia (EAD), capturas de tela que
contenham a imagem de todos os participantes da oferta, inclusive do
profissional contratado, bem como a lista completa dos participantes,
elaborada conforme o padrao disponibilizado pela ESESP.

12.1.19. Garantir a aplicacdo de instrumento de avaliacido dos docentes pelos
discentes, conforme os procedimentos adotados pela ESESP.
12.1.20. Assumir integralmente a responsabilidade pelos riscos do projeto,

incluindo sua identificacdo, analise e mitigacdo, na condicdo de orgéo
concedente.
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12.1.21. Garantir, em conjunto com a ESESP, a observancia da legislacéo
vigente e dos critérios de contrata¢do previstos no edital de credenciamento,
assegurando o respeito aos principios da Administracéo Publica.

12.1. Responsabilidades da ESESP

12.1.1. Zelar pela adequada utilizacao dos recursos publicos sob sua
responsabilidade, observando os principios da legalidade, da economicidade,
da eficiéncia e da responsabilidade fiscal.

12.1.2. Aplicar a legislagao vigente relativa ao regime de contratacio,
especialmente no que se refere a contratagdo por inexigibilidade e ao
procedimento de credenciamento, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e demais
normativos aplicaveis.

12.1.3. Assegurar a transparéncia, a impessoalidade e a rotatividade nos
processos de contratagao de docentes e demais profissionais envolvidos, em
conformidade com os critérios estabelecidos nos editais e regulamentos
vigentes.

12.1.4. Efetuar as contratagdes em prazo compativel com o planejamento das
acoes descritas no Termo de Referéncia, de modo a assegurar a regular e
tempestiva execugao das atividades previstas.

12.1.5. Promover a contratagdo de profissionais devidamente credenciados,
com qualificacdo compativel com os conteudos programaticos e as tematicas
a serem desenvolvidas.

12.1.6. Designar formalmente os fiscais responsaveis pelo acompanhamento
e pela fiscalizagdo dos contratos de contratacao de docentes e das demais
categorias profissionais envolvidas.

12.1.7. Arcar integralmente com as obrigagbes legais decorrentes da
confratacao de profissionais para execucdo das agoes formativas.
12.1.8. Garantir, quando a execugao da oferta ocorrer nas dependéncias da

ESESP, o adequado funcionamento das instalagbes, bem como a
disponibilidade dos recursos de infraestrutura e dos equipamentos de
multimidia necessarios.

12.1.9. Disponibilizar e garantir o pleno funcionamento da plataforma de
ensino da ESESP, nos casos em que a oferta for realizada na modalidade a
distancia (EAD).

12.1.10. Disponibilizar aos docentes conteudistas contratados o Manual de
Orientactes para Docentes Conteudistas, bem como os demais documentos
normativos aplicaveis.

12.1.11. Disponibilizar aos profissionais contratados a lista de presenca, com
base nas informagdes encaminhadas pelo 6rgao demandante, para fins de
confrole e registro da frequéncia dos participantes.
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12.1.12. Acompanhar o registro da frequéncia dos participantes,
condicionando a certificagdo ao cumprimento do percentual minimo
estabelecido para cada moédulo ofertado.

12.1.13. Zelar pela guarda, preservacao e correta utilizagdo dos materiais
produzidos no ambito das acGes formativas, bem como daqueles que forem
encaminhados ou devolvidos a ESESP.

12.1.14. Elaborar e apresentar relatério de prestagéo de contas, nos prazos
previstos, conforme estabelecido nos normativos aplicaveis.

12.1.15. Prestar informagoes e esclarecimentos sempre que solicitado pelos
érgaos de controle ou pelas instadncias competentes.

12.1.16. Apoiar o Concedente na divulgagédo da oferta formativa e nas
inscricdes.

12.1.17. Certificar os cursistas apoés a conclusio integral da carga horaria

prevista Projeto

13. GESTAO E FISCALIZAGAO DO PROJETO

13.1. Gestao e Fiscalizagcao

A fiscalizacdo do objeto ficara a cargo da Geréncia de Engenharia e Arquitetura
(GEARE), vinculada a Subsecretaria de Estado de Infraestrutura e Tecnologia (SIT),
na Secretaria de Estado da Justica (SEJUS).

13.2 Equipe responsavel pela elaboragao do projeto

Alaor Pinto Ferreira Filho — Gestor de Projetos / Policial Penal

14. SOLICITACAO E APROVACAO
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14.1. Solicitante

Alaor Pinto Ferreira Filho — Gestor de Projetos / Policial Penal

14.2. Autorizagao e Aprovagao

Filipe Lube — Subsecretario da SIT / Analista do Executivo
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS FORMACOES

ETAPA

Etapa 1

Etapa 2

Etapa 3
Etapa 4
Etapa 5
Etapa 6

Etapa 7

Etapa 8

Etapa 9

Etapa 10

Etapa 11

Etapa 12

Etapa 13

Etapa 14

Etapa 15

Etapa 18
Etapa 19

Etapa 20

DESCRIGCAO DA ETAPA/AGAO MES DE EXECUGAO

Elaboragéo do Termo de
Referéncia do projeto

Analise Técnica do Termo de
Referéncia do projeto

Elaboragéo de Planilha de Custos
Aprovacgao

Descentralizacéo
Credenciamento dos docentes

Homologacéo dos docentes
credenciados

Contratacdo do Coordenador
Técnico e Assessoramento
Técnico (se houver previsao no
Termo de Referéncia)

Contratagdo do docente, docente
conteudista, docente assistente,
intérprete de libras,
conferencista/palestrante,

Produgéo de conteudo didatico
(quando houver docente
conteudista)

Analise e aprovacao do conteudo
produzido

Execucéo da oferta formativa —
Turma 1

Consolidacéo e emissao do
relatorio da Oferta 1

Execucgéo da oferta formativa —
Turma 2

Consolidacao e emissao do
relatério da Oferta 2

Emisséao de certificados
Analise dos recursos executados
Consolidagéo das agdes e

encerramento mediante prestacao
de contas

Maio

Maio

Maio
Junho
Junho
Junho

Junho

Junho/Julho

Junho/Julho

Julho

Julho

Setembro e Outubro

Setembro e Outubro

Setembro e Outubro

Setembro e Outubro

Setembro e Outubro

Junho/26 a Fev/27

Dez/26 a Mar/27

RESPONSAVEL

GAB/SIT

ESESP

ESESP
ESESP
GEARE
ESESP

ESESP

ESESP

ESESP

Docente Conteudista /
ESESP

GEARE

ESESP

ESESP

ESESP

ESESP

ESESP
ESESP

ESESP
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