EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2022 , ,
DOCENTES PARA ATUAGAO NO CURSO PREPARATORIO PARA ENEM: PRE-ENEM ESPIRITO
SANTO

A Escola de Servigo Publico do Espirito Santo — ESESP torna publica as normas gerais para o processo de
credenciamento dos profissionais da educacao, que atuardo como docentes no curso preparatério para o Exame
Nacional do Ensino Médio - Enem.

1. DO OBJETO

O objeto deste edital € o Credenciamento de Docentes para prestacdo de eventuais servicos na area de
educagdo, por meio do curso Pré-Enem Espirito Santo, demanda especifica da Secretaria de Estado da
Educacdo — SEDU.

1.1 Area de conhecimento e componentes curriculares de interesse:

1.1.1  Linguagens, cédigos e suas tecnologias: Lingua Portuguesa, Literatura, Redacéo e Lingua Estrangeira
(Inglés e Espanhol).

1.1.2 Ciéncias Humanas e suas tecnologias: Histéria, Geografia, Filosofia e Sociologia.

1.1.3 Ciéncias da Natureza e suas tecnologias: Biologia, Quimica e Fisica.

1.1.4 Matematica e suas tecnologias: Matematica.

2. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

2.1 A Comissao de Credenciamento de Docentes para atuagdo no curso preparatério para o Enem, instituida
pela Instrucdo de Servigo n° 009/2022, publicada oficialmente em 21/02/2022, é composta por cinco integrantes
titulares, sendo trés da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDU e dois da Escola de Servigo Publico do
Espirito Santo - ESESP, e dois suplentes, sendo um da Secretaria de Estado da Educacédo - SEDU e um da

Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP.

2.2 A Comissdo de Credenciamento sera responsavel por todo o processo de credenciamento dos candidatos,
tendo como atribui¢cdes principais:

2.2.1 Elaboracéao do Edital de Credenciamento.

2.2.2 Acompanhamento do processo de inscrigao.

2.2.3 Avaliacao dos titulos apresentados pelos inscritos.
2.2.4 Validagéo dos credenciados.

2.2.5. Validagao da aula teste

2.2.6 Localizagao dos credenciados nas escolas polos.
3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderado participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste
edital e seus anexos.

3.2 A participacdo dos profissionais neste processo implica a aceitagcéo integral e irrestrita das condigbes
estabelecidas neste edital.

3.3 Requisitos para participagao do processo seletivo:
3.3.1  Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente.
3.3.2 Estar quite com as obriga¢cdes militares, excetuando-se a condi¢édo exigida aos estrangeiros.

3.3.3 Estar quite com as obrigacgdes eleitorais, excetuando-se a condigédo exigida aos estrangeiros.
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3.3.4 Ter idade minima de 18 anos.

3.3.5 Nao ter sido demitido do servigo publico, enquanto ocupante de cargo efetivo e/ou comissionado nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da data de publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragoes:

I- Pratica de crime contra a administragao publica;

[I- Improbidade administrativa;

llI- Aplicagao irregular de dinheiro publico;

IV- Leséo aos cofres publicos e dilapidagao do patrimoénio nacional;
V- Corrupgéo.

3.3.6 Formagédo em nivel superior que o habilite para o exercicio da docéncia no componente curricular
desejado ou formagéo em nivel superior em area afim conforme disposto no anexo IV.

3.4. Para os componentes curriculares Inglés e Espanhol serdo aceitos prioritariamente os licenciados nos
referidos componentes curriculares. Ndo sendo vetada, a participacdo no processo seletivo e no
credenciamento os profissionais que possuam curso superior em qualquer area acrescido de curso avulso de, no
minimo, 300 horas, em Lingua Inglesa ou Espanhola.

3.5. O candidato poderé optar por mais de um componente curricular de atuagao (conforme disposto no anexo ),
desde que habilitado na area ou em area afim.

3.6. Podem se credenciar docentes das redes de ensino publicas e/ou privadas.
3.7. Sao considerados critérios para participagdo dos candidatos:
3.7.1. Conhecimento das competéncias e habilidades dispostas na Matriz de Referéncia do Enem;

3.7.2. Experiéncia comprovada em ministrar aulas para turmas de cursos preparatérios para o Enem / Vestibular
e/ou atuagao em turmas da 32 série do Ensino Médio;

3.7.3. Experiéncia comprovada em auldes para turmas de Pré-Enem / Vestibular ou 3° série do Ensino Médio.

4. DAS ATRIBUIGOES

4.1. Planejar as aulas indicadas em consonancia com a Matriz de Referéncia do ENEM, tendo foco os conteldos
mais recorrentes nas ultimas edigdes do Exame Nacional do Ensino Médio;

4.2. Ministrar aulas online ao vivo para as escolas polo indicadas pela Sedu, conforme horario instituido pela
Secretaria;

4.3. Ministrar auldes presenciais, que serao realizados em locais e datas indicados pela Sedu, em parceria com
a Superintendéncia Regional de Educacgao e as escolas polo;

4.4. Gravar videoaulas dos componentes curriculares pertencentes a Matriz de Referéncia do Enem, quando
solicitado pela Sedu;

4.5, Elaborar Plano de Aula relativo a aula que ira ministrar;
4.6. Enviar o plano de aula, com 01 (uma) semana de antecedéncia, aos técnicos responsaveis da Sedu;

4.7. Manter-se atualizado acerca dos conhecimentos relativos a sua especialidade docente e as mudancgas
ocorridas no Exame Nacional do Ensino Médio;

4.8. Fomentar entre os estudantes a assiduidade nas aulas online ao vivo, e 0 acesso as videoaulas gravadas
disponiveis na plataforma EscoLAR e YouTube: SeduES;

4.9. Orientar os estudantes quanto a estrutura da prova do ENEM e a importancia da realizagdo das atividades
propostas nas aulas online ao vivo, nas aulas gravadas e nos auldes presenciais, criando estratégias eficazes,
que lhes permitam alcangar o maximo de produtividade na resolugdo do exame;

4.10. Informar, com celeridade, ao coordenador de polo ou responsavel sobre eventuais problemas de acesso
dos estudantes a plataforma das videoaulas e aulas online ao vivo;
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4.11. Estabelecer uma relagao de parceria com a escola ao longo do desenvolvimento das atividades do curso,
prestando informagdes necessarias e auxiliando a escola quando necessario;

4.12. Manter a coordenacdo informada sobre quaisquer aspectos pedagdgicos que possam interferir no
desenvolvimento do curso;

4.13. Informar, com maior antecedéncia possivel, a ESESP e ao coordenador de polo, ou responsavel pelo polo,
suas auséncias, justificando-as;

4.14. Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade respeitando o horario de inicio e o
término das atividades acordados previamente;

4.15. Participar, sempre que convocado, de reunibes de trabalho promovidas pela Coordenagdo de Curso
SEDU/ESESP;

4.16. Procurar gerir o processo de ensino utilizando metodologias diversificadas que considerem as estratégias
mais eficientes;

4.17. Manter postura ética e responsavel condizente com as exigéncias do cargo assumido;

4.18. Informar, com celeridade, ao coordenador de polo ou responsavel sobre eventuais problemas de acesso a
internet, ou a plataforma online, EscoLAR e YouTube: SeduES;

4.19. Possuir recursos tecnologicos (computador, camera, microfone, iluminagdo, internet, audio, etc.)
compativeis com uma boa transmissao para aula online ao vivo;

4.20. Possuir ambiente e espaco fisico adequados para a transmissado da aula online ao vivo, evitando barulho,
ou qualquer tipo de interferéncia durante a realizacdo da aula.

4.21. Manter uma postura ética e responsavel durante a realizagdo das aulas online e presenciais, sobretudo no
que diz respeito a vestimenta, oratéria e etc.

5. INSCRIGOES

5.1. Periodo: Inicia no dia 10 de margo de 2022, as 9h e sera permitida a realizacdo da mesma durante o periodo
de vigéncia deste Edital.

5.2. Local: E-Docs (Sistema Corporativo de Gestdo de Documentos Arquivisticos Digitais do Estado do Espirito
Santo) — Via Acesso Cidadao.

5.3. Para envio das documentacgbes, o) candidato devera criar conta no sitio
https://acessocidadao.es.gov.br/Informacoes/Criarconta, posteriormente acessar o Sistema E-Docs, informando
o login e a senha, capturar os documentos comprobatorios, listados abaixo, e em seguida encaminha-los em
apenas um unico arquivo, para o destinatario GESE - Geréncia da Secretaria Escolar.

Passo a Passo:

Apos acessar o sistema E-Docs clique no botdo +(mais), localizado no canto superior esquerdo do sistema para
adicionar um novo documento. Sera aberto um menu flutuante, clique no botao fazer upload, clique no botédo
para selecionar um documento em PDF, selecione o seu documento eletrénico (que ja devera estar atendendo
os itens descritos neste edital, em documento Unico), clique no botdo documento eletrénico, informe o nome do
documento, por exemplo "Documentos para credenciamento — Ex: Luis da Silva", clique em préximo, selecione o
tipo de assinatura E-Docs, selecione nivel de acesso organizacional, feito isso clique em proximo, leia o termo de
responsabilidade, caso esteja de acordo com as informacgdes clique em capturar, aparecera uma notificacdo que
o procedimento foi feito. Feitas estas etapas, selecione a opgao "encaminhar", clique em "Préoximo". Na aba
SETOR selecione o Orgado ESESP - ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESPIRITO SANTO, no campo abaixo
da selegao selecione GESE - Geréncia da Secretaria Escolar. Clicando em préximo informe um titulo para seu
encaminhamento também como uma mensagem (campos obrigatérios) se identificando, por exemplo "titulo:
documento para credenciamento — Luis da Silva", "mensagem: Seguem os documentos comprobatérios em PDF
unico, conforme edital 001/2022". Feito isto clique em enviar. Sera gerado um numero de protocolo, anote-o,
pois, podera rastrear seu processo através do numero de protocolo.

5.3.1 Os documentos capturados pelo Sistema E-Docs devem ser escaneados do original.

5.3.2 Link sobre a criagao de conta no acesso cidadao e envio das documentagdes (passo a passo):

e https://processoeletronico.es.qgov.br/videos/edocs-manuais-e-videos
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o https://processoeletronico.es.gov.br/videos/edocs2020-encaminhar _documentos
o https://processoeletronico.es.gov.br/video/edocs2020-cidadao-cadastro-acessocidadao
¢ https://acessocidadao.es.gov.br/Informacoes/Criarconta

5.4. Os candidatos deverdo encaminhar os documentos relacionados abaixo, com a ficha de inscricdo que
integra este Edital, de forma digitalizada, em arquivo unico, em PDF.

I- Cédula de Identidade (expedida por 6rgéo oficial);

[I- Cadastro de Pessoa Fisica;

[ll- Comprovante PIS/PASEP;

IV- Certificado de Reservista (homens);

V- Certidao Negativa de Débito junto a receita estadual, municipal e federal;

VI- Titulo de Eleitor;

VII- Indicagdo do niumero de Conta Corrente, Agéncia e Banco;

VIII- Curriculo simplificado, com as devidas comprovagdes das informacdes e experiéncias de trabalho citadas,
segundo modelo do Anexo lI;

IX- Titulo de Graduagédo, emitida por Instituicdo de Ensino Superior registrado, reconhecido ou revalidado pelo

MEC.
X- Comprovante de residéncia atualizado.

5.2.1. Somente sera aceito o titulo de Pés-Graduagao registrado, reconhecido ou revalidado pelo Ministério de
Educacgao - MEC, Mestrado e Doutorado, oriundos de curso reconhecido pela Coordenagao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, ou por Instituicdo estrangeira equivalente. Se obtido em universidade
estrangeira, devera estar revalidado no territdrio brasileiro, de acordo com a legislagao em vigor.

5.2.2. Para comprovagao de tempo de servigo nas escolas apontadas no curriculo, serdo necessarias:

5.2.2.1. Cépias das paginas da carteira de trabalho com especificagdo do periodo trabalhado e declaragéo de
tempo de servigo, emitida pela escola assinada pelo diretor, atestando o trabalho com turmas de Pré-
Enem/Vestibular ou 32 série do Ensino Médio, segundo modelo do Anexo Il

5.2.2.2. OU copia do contrato de trabalho, especificando o periodo trabalhado e declaragéo de tempo de servigo,
emitida pela escola assinada pelo diretor, atestando o trabalho com turmas de Pré-Enem/vestibular ou 32 série
do Ensino Médio segundo modelo do Anexo Il

5.3. O candidato podera fazer mais de uma opgédo de componente curricular, desde que seja de area afim,
conforme Anexo | deste edital.

5.4. O candidato devera, também, indicar o (s) municipio (s) em que pretende atuar, conforme anexo | deste
edital.

5.5. O candidato é responsavel pela veracidade e legitimidade das informagdes declaradas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informagdes nele contidas implicara em imediata desclassificagdo do candidato, ou caso tenha sido
selecionado, a extingdo do contrato temporario, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, inclusive em ambito
criminal.

5.6. A falta de qualquer documento exigido pelo presente edital importara no cancelamento da inscrigao.

6. DO JULGAMENTO DA DOCUMENTAGAO

6.1 A Comissao de Credenciamento, responsavel pela avaliagdo dos documentos, procedera a verificagdo e
analise dos documentos, aferindo sua compatibilidade com as exigéncias deste edital e decidira pelo

credenciamento ou ndo do candidato.

6.2 Com base nos requisitos e critérios dispostos nos itens 3.3 e 3.4 deste edital, a comisséo julgara a aptidao ou
ndo do candidato ao credenciamento, segundo tabela disposta no anexo V.

6.3 Para efeito de avaliagdo ndo serdo consideradas experiéncias profissionais comprovadas, executadas em
periodos concomitantes, devendo o candidato optar por apenas 01 (uma) das experiéncias indicadas.
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6.4 A pontuagdo disposta no Anexo V sera somente para fins de julgamento, junto a Comissao de
Credenciamento.

6.5 O candidato julgado apto pelo presente chamamento assinara termo de Credenciamento para eventual
prestagdo de servicos com fundamentos no caput do Art. 25 da Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993,
estabelecendo as condigdes para atuar na qualidade de prestador de servigos no curso preparatério do Enem, a
remuneragdo e o compromisso de observancia, a submissao as regras deste Edital e as disposi¢des do Decreto
N° 4778-R, de 15 de dezembro de 2020.

7. PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento sera realizado em datas e horarios, previamente informados pela Comissdo de
Credenciamento.

7.2. O credenciamento constara de uma etapa de anadlise de titulos apresentados pelo candidato, em
conformidade com os padrdes contidos neste edital.

7.3. Seréo julgados aptos os candidatos que apresentarem as documentagdes conforme edital.

7.4. Os titulos apresentados serdo organizados para efeito de julgamento em dois grupos:

I- Formagao Académica na Graduacgao.

lI- Experiéncia Profissional em cursos preparatérios para Enem ou Vestibular e/ou em turmas de 32 série do
Ensino Médio Regular e/ou docéncia em aulbes para Enem ou Vestibular.

7.5. Seréao credenciados os candidatos julgados aptos pela Comisséo de Credenciamento.

7.5.1. Os candidatos julgados aptos pelo presente chamamento deverédo assinar o Termo de Credenciamento
(Instrumento Legal) para eventual prestacdo de servicos, na data estabelecida pela Comisséo de
Credenciamento.

7.6. Concluidos os trabalhos da Comissao de Credenciamento, o resultado sera encaminhado a direcao da
Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP, para conhecimento e homologacgao, juntamente com o

6rgao demandante.

7.7. O resultado sera divulgado no site da Secretaria de Estado da Educacgao - Sedu (http://www.sedu.es.gov.br)
e da Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP (http://www.esesp.es.gov.br).

7.8. Nao caberd recurso das decisdes da Comissédo de Credenciamento, salvo nos casos de inobservancia das
disposi¢des legais ou regimentais, tendo por base o presente edital. Nesse caso, o recurso devera ser
apresentado por escrito a Diretoria Presidente da Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP e
entregue no protocolo desta instituicdo no prazo de cinco (5) dias uteis contados da data da divulgagdo do
resultado.

7.9. O resultado do julgamento sera divulgado no prazo de 2 (dois) dias uteis contados a partir do ultimo dia de
prazo para interposi¢céo do recurso.

7.10 Os docentes convidados para lecionar no Curso preparatério Pré-ENEM Espirito Santo, deverao preparar
uma aula teste de 20 a 25 minutos, a ser avaliada pela Comissdo de Credenciamento, exceto aqueles que
atuaram como docentes no preparatério, em ano anteriores, e constataram sua habilidade em aulas ao vivo
online e videoaulas.

7.10.1 Participara da analise, um técnico especialista do componente curricular abordado na aula teste,
designado pela Sedu.

7.10.2 A aula teste devera ser ao vivo online, apresentada em dia e horario a ser definido pela Comisséo de
Credenciamento.

7.10.3 A aula teste sera gravada para fins de avaliagdo, nao sendo esta remunerada e nem disponibilizada em
qualquer plataforma da educacional de dominio da Sedu.

7.10.4. Serao respeitadas todas as prerrogativas presentes no artigo 5° da Constituicdo Federal de 1988.
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7.10.5 A Comissao de Credenciamento sorteara o objeto de conhecimento presente na Matriz de Referéncia do
ENEM relacionado ao componente curricular da aula em questao, 24 horas antes da apresentacéo.

7.10.5.1 O objeto de conhecimento sorteado, bem como o horario da apresentagdo serdo enviados ao e-mail
informado pelo docente, no ato da inscrigéo.

7.10.6 O desempenho do docente credenciado nos critérios da aula teste deve ser no minimo de 60 pontos.

7.11 Cabe ao docente convidado dispor de aparatos tecnoldgicos e ferramentas digitais préprios, a fim de
lecionar a aula teste no formato online ao vivo.

7.12 Os docentes serdo avaliados pela comisséo, quanto metodologia de ensino e conhecimento sobre ENEM,
bem como, sua habilidade com os instrumentos tecnoldgicos.

7.13 Os critérios avaliativos da aula teste encontram-se dispostos no anexo VI

8 VALOR HORA/AULA

8.1. Os valores de hora/aula sao os fixados de acordo com a titulagdo do docente, estabelecidos pelo Decreto n°
4778-R publicado no Diario Oficial do Estado — DOE, em 15/12/2020 e suas alteragcbes posteriores. O valor
hora/aula inclui as atividades docentes de planejamento, desenvolvimento de material didatico, atuacdo em sala
de aula e avaliagao.

Categoria Nivel de Escolaridade Valor
Docente e Doutorado / Notoria Especializagéo 123,00
e Mestrado 109,00

e Especializagéo 94,00

e Graduacao 85,00

8.2. Os candidatos credenciados, quando atuarem, serdo remunerados de acordo com o valor da hora/aula da
titulagdo maxima comprovada.

8.2.1. Os valores, ora estipulados, sao fixos e irreajustaveis, exceto nos casos de derrogacdo ou revogagcao do
Decreto vigente.

8.3. Para efetivacdo da remuneracdo da prestacdo de servigo fica condicionada a consulta no Cadastro
Informativo - Cadin, conforme Lei N° 5.317, de dezembro de 1996. O desembolso a qualquer titulo de recurso
financeiro devera ser comprovado se a pessoa nao tem débito com a Fazenda Publica Estadual.

8.4. Qualquer débito incluso no Cadastro Informativo - Cadin € impedimento para expedicdo da Certiddo
Negativa de Débito — CND.

8.5. Sera retido pela fonte pagadora, no momento do pagamento, quando couber, os percentuais referentes ao
INSS e Imposto de Renda sobre o valor do contrato, conforme legislagéo vigente.

8.6. O pagamento somente sera depositado em conta bancaria ativa, sendo o profissional credenciado o titular
da mesma.

9. DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualquer tempo,
acarretara o cancelamento da inscricdo no credenciamento e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo

das medidas de ordem administrativa, civil e criminal pertinentes.

9.2. A Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP ndo se responsabilizara por prejuizo de qualquer
ordem que o candidato venha a sofrer decorrente de:

9.2.1. Enderecgo nao atualizado.

9.2.2. Endereco de dificil acesso.
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9.2.3. Conta bancaria ndo atualizada.
9.2.4. Titulos de escolaridades ndo atualizados.

9.3. O presente credenciamento vigera de acordo com a necessidade da administracdo publica pelo prazo
indeterminado.

9.4 O profissional credenciado no processo sera contratado, por um periodo determinado, para o exercicio de
suas fung¢des no atendimento das necessidades do curso preparatoério em vigor, quando necessario, e de acordo
com a carga horaria do curso. A selegdo no processo nao implica em obrigatoriedade de contratagdo para o
curso preparatorio.

9.5. O objeto da contratagao do profissional credenciado, ndo gera, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio
entre as partes.

9.6. Para atuagao é imprescindivel que os selecionados tenham assinado o Termo de Credenciamento.
9.7. O candidato credenciado no presente processo nao tera direito subjetivo a contratagao, ficando a critério da
Secretaria de Estado da Educagado - Sedu e da Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP tal

contratagdo, de acordo com suas necessidades.

9.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Credenciamento juntamente a com a Diretoria da
Escola de Servigo Publico do Espirito Santo - ESESP envolvida no certame.

9.9. A inscricdo do candidato no credenciamento implica no conhecimento e na aceitacdo das condigdes
estabelecidas no presente edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

9.10. E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas de credenciamento
prescritas neste edital.

9.11. Constituem-se parte integrante deste edital os seguintes anexos:
Anexo |: Ficha de inscricao dos candidatos;

Anexo II: Modelo de curriculo simplificado;

Anexo lll: Declaragao de tempo de servico;

Anexo IV: Relagédo de graduagao requerida;

Anexo V: Relacao de titulos apresentados para avaliacdo de aptidao dos candidatos;
Anexo VI: Ficha para avaliagao da aula teste.

9.12 O docente podera ser descredenciado pela Comissdo de Credenciamento a qualquer tempo, desde que,
de forma devidamente fundamentada, e, compulsoriamente quando:

9.12.1. Obtiver desempenho de docéncia inferior a 75% nas avalia¢des realizadas pela coordenacgéo de polo e
Esesp.

9.12.2. E/OU 03 (trés) negativas consecutivas ao ser convocado para atender as necessidades das agdes do
curso preparatorio.

9.12.3. E/OU obtiver desempenho e postura inadequados a fungao profissional, quando:
9.12.3.1. Apresentar inassiduidade e impontualidade.

9.12.3.2. Abster-se da participagdo nas atividades educacionais promovidas pelo curso preparatério Pré-Enem
Espirito Santo.

9.12.3.3. Desrespeito ao aluno na promogéo de seu desenvolvimento no processo ensino-aprendizagem.
9.12.3.4. Nao zelar pela conservagao do patriménio publico, e por toda a comunidade escolar.

9.12.3.5. Faltar com a responsabilidade e a competéncia em sua pratica profissional.
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9.12.3.6. Ser constatada qualquer incoeréncia pedagdgica do docente, em qualquer tempo, sobretudo, no que
diz respeito ao conteudo lecionado;

9.13. O descumprimento de quaisquer das condi¢cbes previstas neste regulamento, bem como na Lei Federal
N° 8.666/1993 e na Lei Estadual N° 9090/2008, ensejara o descredenciamento do profissional, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

9.14. O docente que for descredenciado baseado no item anterior, s6 podera efetuar em novo processo de
credenciamento apds o prazo de 02 (dois) anos.

9.15. O docente podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que seja requerido com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e, se houver o consentimento por parte da administragao.

9.16. Nos casos em que forem identificadas irregularidades na prestagao dos servigos, os profissionais podem
denunciar junto a Ouvidoria do Estado do Espirito Santo, por meio do enderego eletrénico
www.ouvidoria.es.gov.br.

9.17. A Administragdo podera revogar o presente Edital de Credenciamento quando assim exigir o interesse
publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizacdo em favor dos
credenciados, mas garantindo-se o pagamento dos servigos prestados até a data da revogagao.

9.18. A ESESP nao se responsabilizara por prejuizo de qualquer ordem que o candidato venha a sofrer
decorrente de informagdes inexatas ou incompletas.

9.19. Os docentes ja credenciados em 2018, 2019, 2020 e 2021, nao precisarao participar deste processo de
credenciamento, uma vez que ja se encontram credenciados para atuarem no referido curso preparatério, em
observancia aos preceitos do Artigo 57, 1l da Lei N° 8.666/93.

9.20. Os dados pessoais coletados nesse processo de credenciamento de docentes somente serao tratados
para esta finalidade e com o rigor da protecdo de dados exigidos pela lei geral de protecdo de dados pessoais -
LGPD, Lei n° 13.709/18.

9.21. O candidato podera a qualquer momento exercer o seu direito de revogagdo de consentimento de
tratamento de dados pessoais e solicitar a exclusdo dos seus dados dos registros da ESESP, bem como
quaisquer outros direitos assegurados pela LGPD.

Vitéria/ES,

NELCI DO BELEM GAZZONI
Diretora Presidente — ESESP
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

1. FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO

N° do Documento de Identidade/ Orgao N° do CPF
Expedidor
PP
Sexo Data de nascimento
(_) Masculino (_) Feminino HEEEEEEEEEEEEEEEEN

E- mail
||

Telefone Fixo com DDD

Telefone Celular com DDD

| E portador de necessidades especiais?

Sim( )

Nao () Qual?

Banco

N° Conta Corrente

N° PIS/PASEP

Agéncia
T T

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
3. ENDERECO RESIDENCIAL

Rua/ Avenida
HEEEEEEEEEEEEEEN

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Bairro N° Complemento e

Cidade

AUTORIZO O TRATAMENTO DOS MEUS DADOS PESSOAIS EXCLUSIVAMENTE PARA
OS FINS DO PRESENTE EDITAL. SIM () NAO ()

4. COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES) DE INTERESSE

Ciéncias Humanas e
suas tecnologias

Ciéncias da natureza

e suas tecnologias

Linguagens, Codigos e
suas tecnologias

Matematica e suas
tecnologias

) Filosofia

(

() Sociologia
() Historia
(

) Geografia

(
(
(

) Fisica
) Quimica

) Biologia

) Lingua Portuguesa
) Redacgao
) Literatura

) Lingua Inglesa

A~ N A~~~

) Lingua Espanhola

(

) Matematica
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5. MUNICIPIOS DE INTERESSE

Regido SRE MUNICIPIO

) Agua Doce do Norte
) Aguia Branca

) Barra de Sao Francisco
) Ecoporanga

) Mantendpolis

) Boa Esperanga

) Montanha

) Mucurici

) Nova Venécia

) Pinheiros

) Ponto Belo

) Séo Gabriel da Palha
) Vila Pavao

) Vila Valério

) Conceigao da Barra

) Jaguaré

) Pedro Canario

) Sdo Mateus

) Alto Rio Novo

) Baixo Guandu

) Colatina

) Governador Lindenberg
) Itaguacu

) ltarana

) Marilandia

) Pancas

) Sdo Domingos do Norte
) S0 Roque do Canaa
) Aracruz

) Ibiragu

) Jodo Neiva

) Linhares

) Rio Bananal

) Sooretama

) Fundao

) Santa Tereza

) Serra

) Vitéria

) Cariacica

) Marechal Floriano

) Santa Leopoldina

) Viana

) Guarapari

) Piuma

) Vila Velha

) Atilio Vivacqua

) Cachoeiro de Itapemirim
) Castelo

) Iconha

) Itapemirim

) Jerénimo Monteiro

) Marataizes

SRE Barra de Sao
Francisco

Norte
SRE Nova Venécia

SRE Sao Mateus

SRE Colatina

SRE Linhares

SRE Carapina

Grande
. SRE Cariacica
Vitéria

SRE Vila Velha

SRE Cachoeiro de

Itapemirim

e R e e e e Nl e N N N e i ) e R e R e R e e e e e e R e T T e e i e T N e N T R N N e e e e
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Sul

) Mimoso do Sul

) Muqui

) Presidente Kennedy
) Rio Novo do Sul

) Vargem Alta

SRE Afonso Claudio

) Afonso Claudio

) Brejetuba

) Conceigao do Castelo

) Domingos Martins

) Laranja da Terra

) Santa Maria de Jetiba

) Venda Nova do Imigrante

SRE Guagui

e R e R e e e N N N i T Tl N e e )

) Bom Jesus do Norte

) Divino S&o Lourengo
) Dores do Rio Preto

) Guagui

) Ibatiba

) Ibitirama

) lrupi

) lina

) Muniz Freire

) Sdo José do Calcado
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ANEXO Il

CURRICULO SIMPLIFICADO

1. NOME DO CANDIDATO

2. E-MAIL

3. TELEFONE FIXO 4. TELEFONE CELULAR

5. FORMAGAO ACADEMICA

Curso

Graduagao Instituicao

Curso

Especializagao Instituicao

Curso
Mestrado Instituicao

Curso
Doutorado Instituicdo

6. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Relacione apenas as experiéncias comprovadas, nao concomitantes, em turmas de Pré-
ENEM/Vestibular, 32 serie do Ensino Médio e auldes.

Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodode | ... [ovoid ... a ... looid......
1 atuacéao
Atuacao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodode | ... [ovoid ... a ... looid......
2 atuacéao
Atuacao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos
Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodode | ... [ovoid ... a ... looid......
3 atuacéao
Atuacao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
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Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodo de atuacdo | ... [ocoid...... a ... [ooid......
4 Atuacao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodo de atuagdgo | ... [ooiid...... a .. [oid......
S Atuagao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodo de atuagdgo | ... [ooiid...... a .. [oid......
6 Atuagao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou:
Periodo de atuagdgo | ... [ooiid...... a .. [oid......
4 Atuagao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou
Periodo de atuacgo | ... [ooid...... a ... [ooid.....
8 Atuagao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
Nome da Instituicdo em que atuou
Periodo de atuacago | ... [ooid...... a ... [ooid.....
9 Atuacao () Turmas de Pré-Enem ou Pré- Vestibular
() Turmas de 32 série
() Auldes. Especifique quantos.........
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ANEXO 1lI

DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO

Declaramos para 0s devidos finS QUE Sr(@).....cooiiiiiiiiiiiiiii e
................................................................................................................................................... atuou
como professor dos componente(s) curriculare(s) (diSCIPlNAS) ........eeviiiiiiiiiiiiie e
............................................................................................................................................................ em
() Turmas de Pré-Enem e/ou Pré-Vestibular;

() Turmas de 32 série do Ensino Médio;

() Auldes preparatorios para Enem e/ou Pré-Vestibular.

(L= TS0 0] = ,
localizada N0 MUNICIPIO A€ .......cooiiiiiiiee e annrnnes no estado de
............................................................................................................................................ no periodo

Assinatura e carimbo do diretor da Escola
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ANEXO IV
RELACAO DE GRADUACAO REQUERIDA

COMPONENTE CURRICULAR

Biologia

RELAGAO DE GRADUAGAO REQUERIDA |
Graduados em Ciéncias Bioldgicas (licenciatura e
bacharelado)

Graduados em Agronomia
Graduados em Biomedicina
Graduados em Ciéncias Agricolas
Graduados em Ciéncias Agrarias
Graduados em Enfermagem
Graduados em Engenharia Ambiental
Graduados em Engenharia de Alimentos
Graduados em Engenharia e Saneamento
Ambiental
Graduados em Engenharia Florestal
Graduados em Fisioterapia
Graduados em Fonoaudiologia
Graduados em Medicina
Graduados em Medicina Veterinaria
Graduados em Nutrigao
Graduados em Odontologia
Graduados em Zootecnia

Espanhol

Graduados em Letras/Espanhol

Superior em qualquer area acrescido de curso
avulso de no minimo 300 horas em Lingua
Espanhola

Filosofia

Graduados em Filosofia
Graduados em Ciéncias Sociais
Graduados em Pedagogia
Graduados em Historia
Graduados em Sociologia

Fisica

Graduados em Fisica (licenciatura e bacharelado)
Graduados em Engenharia Agricola
Graduados em Engenharia Cartografica
Graduados em Engenharia de Produgéo
Graduados em Engenharia Elétrica
Graduados em Engenharia Florestal
Graduados em Matematica

Graduados em Engenharia Mecéanica
Graduados em Engenharia Metalurgica
Graduados Engenharia Civil

Graduados em Engenharia da Computacao
Graduados em Engenharia de Alimentos
Graduados em Engenharia de Materiais
Graduados em Engenharia de Minas
Engenharia Quimica

Graduados em Engenharia Sanitaria
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Geografia

Graduados em Geografia (licenciatura e
bacharelado)

Graduados em Ciéncias Sociais

Graduados em Oceanografia

Graduados em Turismo

Historia

Graduados em Historia
Graduados em Filosofia
Graduados em Antropologia
Graduados em Ciéncias Sociais

Inglés

Curso Superior em qualquer area acrescido de
curso avulso de no minimo 300 horas em Lingua
Inglesa

Graduados em Letras/Inglés

Lingua Portuguesa

Graduados em Letras/Portugués
Graduados em Comunicagao Social

Matematica

Graduados em Matematica (licenciatura ou
bacharelado)

Graduados em Administracao
Graduados em Ciéncias Contabeis
Graduados em Ciéncias da Computacao
Graduados em Economia

Graduados em Engenharia Agricola
Graduados em Engenharia Cartografica
Graduados em Engenharia de Materiais
Graduados em Engenharia de Produgao
Graduados em Engenharia Elétrica
Graduados em Engenharia Florestal
Graduados em Engenharia Mecanica
Graduados em Engenharia Metalurgica
Graduados em Engenharia Quimica
Graduados em Sistema da Informacao
Graduados em Graduados em Engenharia Civil
Graduados em Engenharia de Alimentos
Graduados Engenharia Sanitaria
Graduados em Estatistica

Graduados em Fisica

Quimica

Graduados em Quimica (licenciatura e
bacharelado)

Graduados em Agronomia

Graduados em Biologia

Graduados em Biomedicina

Graduados em Bioquimica

Graduados em Ciéncias Agricolas
Graduados em Ciéncias Biolégicas
Graduados em Engenharia Ambiental
Graduados em Engenharia de Alimentos
Graduados em Engenharia de Materiais
Graduados em Engenharia Florestal
Graduados em Engenharia Metalurgica
Graduados em Engenharia Quimica
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Graduados em Engenharia Sanitaria
Graduados em Farmacia
Graduados em Medicina

Graduados em Medicina Veterinaria
Graduados em Nutrigao

Graduados em Quimica

Graduados em Zootecnia

Sociologia

Graduados em Ciéncias Sociais
Graduados em Pedagogia
Graduados em Servigo Social
Graduados em Histdria
Graduados em Filosofia
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ANEXO V

RELAGAO DE TiTULOS APRESENTADOS PARA AVALIACAO DE APTIDAO DOS CANDIDATOS
GRUPO | - TITULOS ACADEMICOS

Sera considerado o total maximo de 20 (vinte) pontos

ATIVIDADE PONTOS
Titulo de Doutor 20
Titulo de Mestre 15
Titulo de Especializagao (curso com carga horaria minima de 360 horas). 10

GRUPO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Sera considerado o total maximo de 60 pontos

ATIVIDADE PONTOS

Exercicio nas fungbes de Magistério em turmas de Pré-Enem e/ou Pré- 5,0 pontos por ano
\Vestibular

Exercicio nas funcdes de Magistério em turmas de 32 série do Ensino 3,0 pontos por ano
Médio

Participagao em auldes preparatorios para Enem e/ou Pré-vestibular 2,0 pontos por aulao

OBS. A pontuacao, referente a este anexo, cabera somente para fins de julgamento, junto a
Comissao de Credenciamento do certame.
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ANEXO VI

FICHA PARA AVALIAGAO DA AULA TESTE

Tempo de aula: 25 min.

Candidato:

Tema da Aula:

Data:

Horario inicial: Horario final:

Critérios Pontuagao Pontuacido
maxima atribuida
Bloco A — Apresentacao do plano de aula
1. Clareza e adequacgao dos objetivos ao tema 10
2. Dados essenciais do conteudo e adequacao ao publico-alvo, 15
objetivos e tema definido.
3. Adequacao de tempos, metodologia e recursos didaticos. 15
Subtotal: 40
Bloco B — Apresentacao didatica
1. Grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo. 20
2. Desenvolvimento do conteudo de forma objetiva, clara e 20
sequencial.
3. Apresentacéo e relagdo do conteudo com a pratica e/ou 10
aspectos da realidade.
5. Facilidade de expressao e comunicagao, fluéncia, correcéo e 10
desembaraco, com o uso de tecnologias.
Subtotal: 60
Total de pontos 100
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