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EXECUTIVO 

 

 
Vitória (ES), Sexta-feira, 16 de Março de 2012 

Francisco Rissoli, 72.99, 2 / 10044754, 
Victor Santos Stange, 67.28, 5. 
 
C A R G O : P E RI T O 
PAPILOSCÓPICO 
10043806,   Marc e l a   Gu i m arae s 
Col ar es,  105.73,  1  /  10028925, 
Eduardo  Henrique  Ferreira,  95.56, 
2  /  10041305,  Bi an ca  Al ve s  de 
Castro, 93.38, 3 / 10018978, Fabio 
Mo raes  Mo nten egr o,  92.93,  4  / 
10009076,  Fernando  Mendes Silva, 
92.67, 5 / 10044214, Juliana Santos 
Casti l h o,  92.40,  6  /  10014601, 
Eduardo  Maia  Pantuzzo,  92.24,  7  / 
10012852,  J u l i ana  A l v e s  S anta 
R o sa,   88. 70,   8   /   10020468, 
L e on ar d o    A l ve s d e    A l m ei d a 
S ame a,  88. 17,  9  /  10014625, 
Meli na  Seara  Binow,  87.83,  10  / 
10033519,  Thiago  Monteze  Sil va, 
87.66,  11 / 10029779, Ubiratan  de 
Fr ei tas,  85.79,  12  /  10007547, 
C l eb e r  S hi g u e ro  U e da  S an to s , 
84.88, 13 / 10020387,  Luiz Thalles 
N o gu e i r a   Pi n to ,   84.80,   14   / 
10017670, Wag ne r L op e s 
Medeiros,  84.50,  15  /  10035672, 
Jul iana  de  Campos  Arosi ,  83.71, 
16  /  10032001,  Mo n i c a  R oc h a 
Goncalves,  83.38,  17  /  10026238, 
J o rg e   R i go   D i as ,   82. 66,   18  / 
10044189,  A l l y s s on  L i b e r al  d e 
Ol i vei ra,  82.54,  19  /  10029650, 
Clarissa  Gontijo  Dessaune,  81.93, 
20 / 10000581, Luiz Carlos Charbel 
J u ni o r,  81. 85,  21  /  10030889, 
Natalia  Leal  Rabell o,  80.66,  22  / 
10035274, L uc i an o A z e re d o 
Rosemberg, 80.64, 23 / 10023876, 
Joao  Claudio  Ferreira,  80.25,  24  / 
10013912,  L ui s  Phi l i pp e  B rag a 
Garc i a    San to s,    79.89,    25    / 
10004889,  Suel len  Morei ra  Costa 
Azevedo,  79.86,  26  /  10049180, 
Andressa  Abreu  Biondo,  79.69,  27 
/ 10015016, Thiago Neves Alves da 
Silva, 79.26, 28 / 10036917, Mateus 
F o rt i n i   Qu i n tao ,   79. 23,   29   / 
10017757,   E l i an e   R i b e i r o   d e 
Carvalho,  79.06,  30  /  10023120, 
Nathalia  Dalvi  Morotti,  78.79,  31  / 
10032925,    R e nato    Go n ç al v e s 
Gr os s i ,  78. 64,  32  /  10000293, 
J ade r   d e   L i m a   d e   Mag al h ae s , 
78.57,   33   /   10028449,   Tai s 
S arm e n to   Val l e ,   78.52,   34   / 
10033112,   R o nal d o   Mi g u e l   d a 
S i l v a,   78. 36,  35   /  10039904, 
Leandro  de  Castro  Inhan,  78.00, 
36  /  10041455,  Ri car do  Neg rao 
C o nte ,  77. 73,  37  /  10010196, 
Thiago  Rozetti  Chamun,  77.62,  38 
/   10025940,   Le an d r o   R i b ei r o 
Gro ppo,  77. 52,  39  /  10032342, 
Chrysty  Bri tto  dos  Rei s  Colombo 
Sarnaglia,  77.30,  40  /  10026126, 
Gladston  Lirio  Barcelos,  77.16,  41 
/  10000218,  E r i c a  Marq u e z i n i , 
77.00,  42  /  10045271,  Mateus  de 
O l i v e i r a   B r aga,   76.83,   43   / 
10016773,    R o nal d    Ro d r i gu e s 
Santos Filho, 76.70, 44 / 10013604, 
Pablo  Barros  Bertolo,  76.70,  45  / 
10026047,  U mb er to  B ez er ra  d e 
Mato s ,  76. 57,  46  /  10037307, 
Carl os  Augusto  Araujo  do  Egito, 
76.56,  47  /  10048151,  Guti erre 
F r an c a    Al v e s,    76.50, 48    / 
10037519,  Ro d ri g o  Te n o r i o  d e 
Moraes  Vasconcellos,  76.45,  50  / 
10043579, Pab l o    de A r au j o 
Ferrei ra,  76.40,  51  /  10010845, 
Felipe  Araujo  Casquilha,  76.27,  52 
/   10000419,    Vi c to r   E m anu e l 

C aval c an te  Br i to ,  76.27,  53  / 
10014726,    L aed s o n    A l m e i d a, 
75.93,  54  /  10014301,  Jose  Abdo 
C h al u b N eto , 75. 57, 56 / 
10011190,  Desiree  Soares  Pinto, 
75.53,   57   /   10037609,   Mar ta 
Fernandes  de  Mel lo,  75.47,  58  / 
10038666,  Mari o  Sergio  Lazaroni 
Valli,  75.24, 59 / 10035052,  Flavia 
Marchezi  Goes Batista,  74.87,  60  / 
10049719,  Bruno  Pimentel  Nykiel, 
74.67,   61  /   10044006,   S am i r 
S al t i n i    Mu l l er,    74.50,    62    / 
10042609,    Math e u s    Ly s and r o 
A l be r n az   Go m es ,   74.43,   63   / 
10021090, Gi u l i an n o Cr u z 
Nascimento, 74.23, 64 / 10025679, 
Marc u s  V i n i c i us  N e ve s  Go me s , 
74.23,   65   /   10009108,   An n a 
Cristina  Montezano  Viei ra,  73.79, 
66 / 10052282, A n dr e y 
Constanti no  de  Ol i vei ra  Santos, 
73.73,   67   /   10024777,   D i o g o 
D ami an i   Me n d es ,   73.67,   68   / 
10049783,  Kely  Cristina  da  Penha 
Co el ho ,  73.67,  69  /  10036336, 
George  de  Araujo  Menezes,  73.25, 
70  /  10009777,  Daniel  de  Almeida 
Medei ros  Resendes,  73.13,  71  / 
10014059,    C arl o    A ur e l i o    d e 
O l i v e i ra   Marti n s ,   73.12,   72   / 
10011704,  Felipe  Covre,  72.82,  73 
/  10028783,  Fernando  Rodrigues 
L o pe s  F e rn an d es ,  72. 80,  74  / 
10030301,   A n a  L i l i a   Mo n tei r o 
Si m oes,  72.79,  75  /  10041444, 
L u ci m ar   Nas c i me n to  d a  S i l v a, 
72.78, 76 / 10006719, Paula Neves 
da  Si lva,  72.70,  77  /  10030442, 
Italo  Gomes  Moreira,  72.20,  78  / 
10016663,   F r e de r i c o   S ar d i n h a 
B ar r os ,  71.91,  79  /  10046100, 
Nelson  Luiz  Lages  de  Melo,  71.90, 
80  /  10040496,  Bruna  Maria  Bissi 
Passamani,  71.85,  81  /  10024530, 
Pericles  Alcantara  Pereira,  71.79, 
82  /  10043622,  Lavini a  Cortel etti 
Marcarini,  71.79,  83  /  10042436, 
Priscila  Maria  Gomes  da  Fonseca, 
71.45,  84  /  10036733,  N atal i a 
Te no r i o  Sam p ai o ,  71. 37,  85  / 

10000332,  Caroli na  Peri n  Motta, 
70.79,  86  /  10004597,  T h i ag o 
Costa Lucio, 70.70, 87 / 10039996, 
Pablo  Fae  Zambal di ,  70.65,  88  / 
10035424,  Wagn er  Bi s sa  L i ma, 
70.45,  89  /  10020999,  Carolina  de 
Q u ei r o z   Go m e s,   70.40,   90   / 
10002192,  Yure  Saulo  de  Oliveira 
Ar an ha,  70.13,  91  /  10032108, 
Lucyana  Vieira  Lanca,  70.00,  92. 
 
Resul tado  final  no  concurso  dos 
c and i d atos   q u e  s e   de c l ar ar am 
portadores  de  deficiência,  na 
s e gu i n te    o r de m :    nú m e r o    d e 
inscrição,  nome  do  candidato  em 
o rd e m  d e  c l as si fi c aç ão,  no ta  e 
classificação  final  no  concurso. 
10029650, C l ar i s s a Go n ti j o 
Dessaune,  81.93,  1. 
 
Resul tado  final  no  concurso  dos 
c an d i dato s s u b ju d i c e , n a 
s e gu i n te    o r de m :    nú m e r o    d e 
inscrição,  nome  do  candidato  em 
o rd e m  d e  c l as si fi c aç ão,  no ta  e 
classificação  final  no  concurso. 
10004926,  Gustavo  Tinoco  Borges, 
76.49, 49 / 10013186, Judson Alves 
Amaro,  75.66,  55. 
 
CARGO:  AUXILIAR  DE  PERÍCIA 
MÉDICO-LEGAL 
10037707, H i g or S i mo e s 

Fernandes,  86.97,  1  /  10029850, 
Filipe Lugon  Moulin Lima,  78.73,  2 
/  10010157,  R e n ato  S oar e s  d a 
Pai x ao ,  77. 00,  3  /  10016510, 
Miguel  Gagno  Nunes,  75.10,  4  / 
10020337,  Estevao  Oggione  Leite, 
75.03,   5   /   10028777,   R ach e l 
Mo nte i r o    To s ta,    74. 80,    6    / 
10028184,   D ani e l l a   d e   S ou z a 
Figuei redo,  74.47,  7  /  10006138, 
F e rn an d o   C o l nag o   Gon c al ve s , 
72.93,  8  /  10017406,  Le onar do 
C o sta Per e i ra, 72. 81, 9 / 
10021819,  Paul a  Barreto  Araujo, 
64.99,  10  /  10026335,  Graziany 
L e i te    Mor e i r a,    64.70,    11    / 

10009356,  Deuel  Azolin  da  Silva, 
64.10,  12  /  10045968,  Mariana  da 
Costa  Ri bas  Roc ha,  62.63,  13  / 
10039652,  Elizabeth  Thompson  de 
Me l l o ,  62. 50,  14  /  10019039, 
Alcineia  Paiva  Medeiros,  62.47,  15 
/   10033465,   Br u n o   N o g u ei r a 
Scopel, 62.47, 16 / 10007347, Ana 
Claudia de Amorim Pina,  60.93,  17 
/    10013080,    Jo c i l e ne    Fari as 
Pe rei ra,  60.16,  18  /  10007552, 
Mi l l ena  Vi ana  de  Matos  Perei ra, 
60. 13,  19  /  10008579,  K el i  d e 
A n dr ad e   V i e i ra,   58.57,   20   / 
10032474,  S i m o ne  Mo s c os o  d a 
Camara,  58.54,  21  /  10050002, 
Joao  Batista  Pavesi  Paes,  58.00, 
22  /  10001403,  R en ata  Pe re i r a 
U l i an a,  57. 77,  23  /  10033305, 
Samara Pessoa Heredia, 57.27, 25. 
 
Resul tado  final  no  concurso  dos 
c an d i dato s s u b ju d i c e , n a 
s e gu i n te    o r de m :    nú m e r o    d e 
inscrição,  nome  do  candidato  em 
o rd e m  d e  c l as si fi c aç ão,  no ta  e 
classificação  final  no  concurso. 
10037679,   F r an c i s c o   Man en te 
Gomes,  57.48,  24. 
 
Resul tado  final  no  concurso  dos 
c and i d ato s   s ub j u di c e 
qualificados  na  perícia  médica 
c o mo p o r ta d o r e s  d e 
deficiência,  na  seguinte  ordem: 
n ú me r o  d e  i n s cr i ç ão,  n o m e  d o 
c and i d ato  e m o r d e m  d e 
classificação,  nota  e  cl assificação 
final  no  concurso. 
10037679,   F r an c i s c o   Man en te 
Gomes,  57.48,  1. 
 

Vitória,  15  de  março  de  2012 
 

HERACLITO  AMANCIO 
PEREIRA JUNIOR 

Secretário  de  Estado  de  Gestão  e 
Recursos  Humanos 

Protocolo  20437 
 

Departamento de 
Imprensa Oficial - DIO 

 
INSTRUÇÃO  DE  SERVIÇO  DIO 
Nº.  013  Vitória,  14  de  março  de 
2012. 
 
O  D I RE TO R  P R ES I DE NT E  D O 
DEPARTAMENTO  DE  IMPRENSA 
O FI C I A L ,    n o    u s o    d e    s u as 
atribuições  legais, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Alterar a Escala de Férias 
refe rente  ao  exe rcí ci o  de  2012, 
publ icada  no  D.O  de  05.12.2011, 
conforme  abaixo: 

NOME 
J o sé  C arl o s  J un q u e i r a  Mu nh ó z 
EXCLUIR 
abril 
INCLUIR 
mai o 
 
NOME 
R o be r ta   d o s   San to s   A l m ei d a 
EXCLUIR 
mai o 
 
NOME 
Joyce  Ol iveira  dos  Santos  Muni z 
INCLUIR 
outubro 

 
A r t.   2 º   -   E s ta   I n str u ç ão   d e 
Serviço  entra  em  vigor na  data  de 
sua  publ icação. 
 
Vitória,  14  de  março  de  2012. 

ADEMIR  RODRIGUES 
DIRETOR  PRESI DENTE 

Protocolo  20259 
============================================================ 
INSTRUÇÃO DE SERVIÇO DIO N.º 
015  Vitória,  15 de março  de 2012 
 
C O N CE D E A DI C I O N A L D E 
ASSIDUIDA DE 
 
O  D I RE TO R  P R ES I DE NT E  D O 
DEPARTAMENTO  DE  IMPRENSA 
O FI C I A L ,    n o    u s o    d e    s u as 
atribuições  legais  e,  considerando 
o que consta no art. 108 da LC 46/ 
94, de 31.01.94, e suas alterações, 
e  considerando  ai nda  a  sentença 
j u di c i al d o p r o ce s s o n º 
024.05.022676-0,  fls.  106/113  que 
determinou  o  cômputo  de  todo  o 
te mp o  d e  s e r v i ç o  d o  s e r v i d o r 
prestado  à  administração  públi ca 
tanto  pel o  regime  celetista  como 
pelo  regime  estatutário, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º -   Conceder, de acordo com 
o art. 108 da LC 46/94, de 31.01.94 
e  sentença  judicial  do  processo  nº 
024.05.022676-0  ,   Adicional  de 
A ss i d ui dade   n o   pe rc en tu al   d e 
8,41% (oito  virgula quarenta e  um 
p or  c en to )  ao  s er vi do r  ED GA R 
FRANÇA  DE  SOUSA  ,  e  não  mais 
2%   ( do i s    p or   c en to ),    c om o 
anteriormente  concedido  na  IS  nº 
012/2011 de 05.04.2011,  publicada 
no  D.O de 06.04.2011. 
 
A r t.   2 º   -   E s ta   I n str u ç ão   d e 
S e rv i ç o   r e tro ag e   s e u s   e f e i to s 
financeiros a  partir de 01.03.2012. 
 
Vitória,  15  de  março  de  2012. 

ADEMIR  RODRIGUES 
DIRETOR  PRESI DENTE 

Protocolo  20634 
 

Escola de Serviço Público 
do Espírito Santo - ESESP 

 
Instrução  de  Serviço 

n.º  012/12,  de  15/03/2012. 
 
I ns ti tu i  c ri tér i o s  e  p raz os  p ar a 
inscrição  nos  cursos  que  integram 
os  Programas  de  Capacitação  e  dá 
outras  providências. 
A  DIRETORA  PRESIDENTE  DA 
ESCOLA  DE  SERVIÇO  PÚBLICO 
DO  ESPÍRITO  SANTO  –  ESESP, 
no  u so  das  atr i b ui ç õe s  que  l he 
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confere  a  Lei  n.º4.912  de  09  de 
junho  de  1994,  reorganizada  pela 
Lei  Compl ementar  n.º  333  de  28 
d e o u tub r o de 2005, 
regulamentada  pelo  Decreto  1760- 
R  de  07  de  dezembro  de  2006, 
Co ns i de rando  a  ne ces si dad e  de 
disciplinar  procedimentos  com  o 
objetivo  de  evi tar  oci osi dade  de 
vagas  em  cursos; 
Co ns i de rando  a  ne ces si dad e  de 
ap er f e i ço ar e  i m pl e m e ntar 
mediadas  para  uma  gestão  de 
e x ce l ê n c i a  d o s  r e c u rs o s 
fi nanceiros,  humanos  e  materiais 
n e ce s s ári o s    a    e x e cu ç ão    d o s 
cursos; 
Co ns i de rando  a  ne ces si dad e  de 
m ante r o s i ste m a  d e 
g e re n c i am e nto  d e c u rs o s 
atual i z ad o   p ar a   e m i s s ão   d o s 
c e rti f i c ad o s   e / o u   d e cl ar açõ e s 
dentro  dos  prazos  previstos  para 
e x ec u ç ão  d o s  cu r s o s  e v i tan d o 
r e tr ab al h o  e  i n c on s i s tê n c i a  d e 
dad os; 
RESOLVE: 
Art.1º As inscrições para os cursos 
realizados  pela  ESESP  obedecerão 
r i go r o s am e n te o p raz o 
e s tab e l e c i d o  n a  di v u l g aç ão  d a 
ag en d a  m en s al ,  s al vo  p ar a  o s 
cursos  em  que as  vagas oferecidas 
n ão  f or e m  o c u pad as  d e ntr o  d o 
p r az o   d e   i n s cr i ç ão ,   s e n do   o 
r e fe r i d o   p r az o   r e abe r to   pe l a 
Secretaria  Escolar. 
A rt.2º    O  prazo  para  os  órgãos 
do Poder Executivo e os municípios 
s o l i c i tar e m   a   s u bs t i tu i ç ão   d e 
servidores  i nscri tos  nos  cursos  e 
demais  ações  de  capacitação  é  de 
48   ( q u are n ta   e    o i to    h o ras ) 

A r t. 4 º  E nc e r r ad a  a  tu r m a  n ão 
serão  mais aceitas  justificativas  de 
qualquer  natureza. 
A r t. 5 º  S er á  d es c o n s i d e r ada  a 
frequência  do  servidor público  que 
n ão c u m pr i r os p r az o s 
estabelecidos para entrega da ficha 
de  inscrição. 
A r t. 6 º   O   s e r v i d o r   mu n i c i p al 
capacitado  por  meio  do  Programa 
de  Melhori a  da  Gestão  Muni ci pal 
que  não  comparecer  ao  curso  sem 
j u sti f i cati v a l e g al f i car á 
i mpossi b i l i tado  de  parti ci par  de 
outros  pelo  prazo  de  90(noventa) 
dias. 
A rt . 7 º   O   h or ár i o   d o   i n í ci o   e 
termino  das aulas  serão  cumpridos 
r i go r o s am e n te   c o n f or m e 
divulgação  da  agenda  mensal.  Os 
se rvi d ore s  p úbl i cos  es tadu ai s  e 
m u ni c i pai s   q u e  ch e g ar e m 
atrasados além da tolerância de 15 
( q ui n z e) m i n u to s,  ter ão 
descontados  os  atrasos  que  serão 
c o mp u tado s   par a ef e i to d e 
emissão  do  certificado. 
§   1 º   O s   d o c en te s   s e r ão   o s 
responsávei s  pel a  informação  do 
n o me d os s er v i d or e s q u e 
c h eg ar e m  o u  saí r e m  an te s  d o 
prazo  estabeleci do  para  execução 
das  aulas. 
§ 2º O servidor público que chegar 
atras ad o    p o d er á    r e gi s tr ar    a 
f r eq u ê n ci a,    po r é m    n ão    se r á 
c o ns i d e rad a   par a   e mi s s ão   d e 
certificado,  obedecida  as  normas 
constantes da Instrução de Serviço 
nº  43,  r el ati v a  a  c ar ga  h or ár i a 
o b ri g atór i a   par a   e mi s s ão   d e 
certificado. 
Art.8º  É  de  responsabilidade  do 

Resumo  da  Ordem  de  Execução  de 
Serviços  n°  031/2012. 
C on tr atante:  Es co l a  de  S e rv i ç o 
Público  do  Espírito  Santo  –  ESESP 
Credenci ado:  Gisela  Brumana  da 
Sil va 
Atividade /  Curso /  Período /  Valor 
hora-aula  /  Carga  Horária  Total 
Docente /  Empreender  para  Inovar 
/ 17 a 20.04.12 / R$ 80,00 / 32 h/ 
aul a. 
Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57193169 
 
Resumo  da  Ordem  de  Execução  de 
Serviços  n°  032/2012. 
C on tr atante:  Es co l a  de  S e rv i ç o 
Público  do  Espírito  Santo  –  ESESP 
Credenci ado:  Sil vi a  El ena  Bi nda 
Pasqual i 
Atividade /  Curso /  Período /  Valor 
hora-aula  /  Carga  Horária  Total 
Docente  /  Negociação  e  Gestão  de 
Conflitos / 09 a 13.04.12/ R$ 93,00 
/  40  h/aula. 
Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57192901 
 
Resumo  da  Ordem  de  Execução  de 
Serviços  n°  033/2012. 
C on tr atante:  Es co l a  de  S e rv i ç o 
Público  do  Espírito  Santo  –  ESESP 
Credenciado:  Paulo  Roberto  Lisboa 
Atividade /  Curso /  Período /  Valor 
hora-aula  /  Carga  Horária  Total 
D o ce n te / Q u al i d ad e n o 
Aten di mento  ao  Ci d adão  /  23  a 
27.04.12  / R$  80,00  / 40 h/aula. 

Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57193045 
 
Resumo  da  Ordem  de  Execução  de 
Serviços  n°  034/2012. 
C on tr atante:  Es co l a  de  S e rv i ç o 
Público  do  Espírito  Santo  –  ESESP 
C r ed e n c i ad o :   Ju s c e l i n o   D utr a 
S oare s 
Atividade /  Curso /  Período /  Valor 
hora-aula  /  Carga  Horária  Total 
D o ce n te /  R e l aci o n am en to 
I n te r p e s so al c om F o c o n o 
Aten di mento  ao  Ci d adão  /  23  a 
25.04.12/  R$  73,00  /  20 h/aula. 
Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57193320 
 
Resumo  da  Ordem  de  Execução  de 
Serviços  n°  035/2012. 
C on tr atante:  Es co l a  de  S e rv i ç o 
Público  do  Espírito  Santo  –  ESESP 
C re de nc i ado :  Cr i sti n a  Bati stuta 
No vaes 
Atividade /  Curso /  Período /  Valor 
hora-aula  /  Carga  Horária  Total 
D o ce n te E x c e l ê n c i a n a 
Comunicação  Organi zacional  /  18 
a 20.04.12 / R$ 80,00 / 20 h/aula. 
Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57193371 
 

Vitória,  15  de  março  de  2012. 
Maria  Luiza  dos  Santos  Vellozo 

Diretora  Presi dente  /  ESESP 
Protocolo  20431 

antecedente  a  data  de  seu  início. 
§ 1º   As substituições deverão ser 
por  email  a  Secretaria  Escolar  da 
ES ES P,  so b  p en a  de  não  s er em 
aceitas  após  o  referido  prazo; 
§ 2º   Será cancelada a turma, que 
na  data  de  seu  iníci o,  ti ver   um 
n ú me r o   de   v ag as o c i os as 
s u pe r i o r  a  10( d e z)  i n sc r i ç õe s , 
f i can d o   o   ó r gão   i m pe d i d o   d e 
p arti c i par n as c ap ac i taçõ e s 
o f er e c i d as  p e l a  E S ES P  p o r  u m 
p r az o    d e   60( se s s e n ta)    d i as , 
inclusive  suspensa  a  programação 
de  execução  de  turmas  previ stas 
n o s Pl ano s  de  C apac i taç ão 
Municipal; 
Art.3º  As  substituições  ocorridas 
n as    tu r mas    ex e c u tad as    n o s 
m u ni c í p i os  d e v er ão  e star 
acompanhadas da referida  ficha  de 
inscrição  .  Na  impossibil idade  de 
sua  entrega  por  motivo  de  força 
maior,  antes  da  data  do  início  do 
c u rs o , o m u ni c í p i o d e ve r á 
p ro vi d en ci a- l a  no  pr az o  d e  até 
48(quarenta e oito) horas contados 
da  data  de  abertura  do  curso. 
§ 1 º D e c or r i d o o p r az o 
estabelecido  no  caput  deste  artigo 
fi ca  o  se rvi do r  s em    d i r ei to  ao 
recebi mento  do  certi fi cado  e/ou 
declaração  de  participação,  sendo 
cancelada a sua inscrição no curso. 
§  2º  As  fichas  de  i nscri ção  dos 
servidores  municipais  deverão  ser 
preenchidas  com  todos  os  dados 
solicitados   completos e  entregues 
ao   C o o r de n ad or   d o   C u r s o   o u 
e n vi ad a v i a e mai l par a 
gese@esesp.es.gov.br  ou  fax  nº 
3636-6721. 

gestor  de  recursos  humanos  e  dos 
g e sto r e s  d e  c ad a  u ni d ad e  d o s 
ó r gão s  e  m u ni c í pi o s  em  q ue  o 
servidor  estiver  lotado  adotar  os 
p r oc e d i me n to s i n te rn o s 
necessários  para  cumprimento  dos 
prazos  e  procedimentos  previ stos 
nesta  norma. 
Art.9º  Esta  i nstrução  de  serviço 
entra  em  vigor  a  partir  do  dia  01 
de  abril  de  2012. 
A rt. 10  Os  casos  omi s sos  se rão 
decididos pela  Diretora  Presidente. 
A r t. 1 1 R e vo g am - se as 
disposições  em  contrário. 
 

Vitória,  15  de  março  de  2012. 
Maria  Luiza  dos  Santos  Vellozo 
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======================================================================= 
Resumo  do  Contrato  de  Prestação 
de  Serviços  Técnicos  Profissionais 
N.º  045/2012 
O b je to :  Pr e staç ão  d e  S e r v i ç o s 
T é cn i c o s Pr o fi s s i o nai s co m o 
Docente. 
Co ntratado  /  Per í o do  /  C ur so  / 
Car ga  Ho r.  To tal  /  Val o r  Hora  / 
Márc i o  R an g el  C aju e i ro  /  17  a 
20.04. 12   /   E mp r e e nd e r   par a 
Inovar  /  32h/aula  /  R$  80,00. 
Dotação  Orçamentária:  Atividade 
2267FI0099 - Elemento de despesa 
3. 3. 90. 36  -  Fo nte  0101  -  Pro c. 
57193266 
 
Vitória,  15  de  março  de  2012. 

 
Maria  Luiza  dos  Santos  Vellozo 

Diretora  Presi dente  /  ESESP 
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Instituto de Tecnologia da Informação e Comunicação do 
Estado do Espírito Santo - PRODEST - 

 
EDITAL DE  CONVOCAÇÃO  DOS  APROVADOS NO  CONCURSO 
PÚBLICO  DO  PRODEST  -  EDITAL  PRODEST  Nº  001/2010 

 
O  Diretor  Presidente  do  PRODEST  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e 
de  acordo  com o  art.  11 da Lei  Complementar Nº 315 de 03 de janeiro 
de  2005,  convocam  os  candidatos  abai xo  relacionados  aprovados  no 
Conc urso  Púb l i co  do  PRODES T  a  se  apresentarem  na  Gerênci a  de 
Recursos  Humanos  –  GEREH,  localizada  na  Avenida  João  Batista  Parra, 
465 –  Praia  do  Suá,  até dia 21  de março  de  2012,  no  horário  de  9h 
as  12h  e  das  14h  às  18h,  munidos  dos  seguintes  documentos: 
 

Carteira  de  Trabalho; 
PIS/PASEP  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Carteira  de  Identidade  (original  e  01  (uma)  cópia); 
CPF  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Título  de  Eleitor  (original  e  01  (uma) cópia); 
Comprovação  de  Quitação  Eleitoral  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Certificado  de  Reservista  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Certidão  de  Nascimento  ou  de  Casamento  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Di p l oma  ou  De cl aração  d e  Con cl usão  do  Curso  de  N í vel  Super i or 
(original  e  01  (uma)  cópia); 
Comprovante  de  residência  (original  e  01  (uma)  cópia); 
Curri culum  Vitae; 
01  (uma)  foto  ¾  colorida. 
Decl aração  de  Não  Acumul ação  de  Cargos; 
Declaração  de  que  não  responde  a  processo  Administrativo; 
(Para  as  declarações,  se  preferir,  poderá  usar  o  modelo  disponibilizado 
pelo  PRODEST  no  dia  da  entrega  dos  demais  documentos); 
Declaração de que não exerce função de sócio-gerente, sócio majoritário, 
proprietário  ou  administrador,  ou  seja,  funções/cargos  que  lhe  confiram 
poder  de  gestão,  control e  e  voto  em  empresa  pr i vada;  exceto  na 
condição  de  acionista,  cotista ou  comanditário,  devendo,  ainda,  declarar 
que  a  empresa  não  detém  e  não  deterá  contrato  com  o  Estado. 
 

A nalista  de  Tecnologia  da  Informação  –  Desenvolvimento  de 
Si st em as 
Juliano  Brunello  Zaban 
 

Vitória,  15  de  março  de  2012. 
Paulo  Henrique  Rabelo  Coutinho 

DIRETOR  PRESI DENTE 
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