GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOSOS HUMANOS - SEGER

FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES - FADA

IDENTIFICAGAO SERVIDOR/CHEFIA IMEDIATA

NOME DO SERVIDOR: LUCIANO SANTOS REZENDE N2 FUNCIONAL/VINCULO: 3025748
CARGO: ASSESSOR ESPECIAL IV FUNGAO: ASSESSORIA ESPECIAL
ORGAO/ENTIDADE: ESESP LOCALIZACAO: ESESP

NOME CHEFIA IMEDIATA: _ LAIS ALVES GARCIA CARGO: DIRETORA GERAL

ENTO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAQ DAS ATIVIDADES PACTUADAS/REALIZADAS

DESCRICAO DAS METAS/RESULTADOS ACOMPANHAMENTO DA A0
SiTUAGAD ATINGIDOS SITUACAO/FEEDBACK ObERY

I

Teletrabalho Anual 01/01/2024( 31/12/2024

1 educacionais disponiveis no site da Esesp.

2 Teletrabalho  |Atualizar cursos existentes no portfélio da Esesp. Mensal 01/01/2024]| 31/12/2024

3 Teletrabalhe  [Propor novos cursos para o portfolio da Esesp. Anual 01/01/2024]| 31/12/2024
Palest EAD Servid Estaduais, M ipais

g |velstEbatie: | e emEAD para Servidores Estadyals; Municipal Sob demanda | 01/01/2024| 31/12/2024

Sociedade Civil Organizada.

Produgdo de videos efou pilulas do conhecimento para integrar o

5 Teletrabalho Mensal 01/01/2024( 31/12/2024

site Esesp ON.
6 Teletrabalho  |Palestras tematicas presenciais nos 6rgios de governo. sob demanda 01/01/2024| 31/12/2024
REGISTROS SOBRE SITUACOES E EVENTOS RELEVANTES
DESCREVER AS DIFICULDADES APRESENTADAS E/OU BENEFICIOS OBSERVADOS DURANTE A EXECUGAO DAS ATIVIDADES
RELATO SERVIDOR
RELATO CHEFIA IMEDIATA
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A CHEFIA IMEDIAT)




